Tekst ustawy przekazany do Senatu zgodnie z art. 52 regulaminu Sejmu

USTAWA
7 dnia 18 wrzes$nia 2026 r.

o asystencji osobistej 0s6b z niepelnosprawno$ciami?

Uznajac za cel zapewnienie osobom z niepelnosprawnosciami wsparcia

umozliwiajgcego niezalezne zycie zgodnie z art. 19 Konwencji o prawach osoéb

niepetnosprawnych sporzadzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U.

72012 r. poz. 1169 oraz z 2018 r. poz. 1217) uchwala si¢ co nastgpuje:

1)
2)
3)
4)
S)

1))

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

Art. 1. Ustawa okresla:

warunki ubiegania si¢ o asystencj¢ osobista;

zadania asystentow osobistych;

zasady realizacji asystencji osobistej;

zadania organdéw wiladzy publicznej w zakresie asystencji osobistej;

zasady finansowania asystencji osobistej.

Art. 2. Uzyte w ustawie okreslenia oznaczaja:

asystencja osobista — zorganizowang forme¢ indywidualnego wsparcia osoby
z niepetnosprawnoscia w wykonywaniu codziennych czynnosci, poruszaniu si¢ oraz
uczestniczeniu w zyciu spolecznym lub zawodowym, umozliwiajacego tej osobie
niezalezne zycie, $wiadczonego zgodnie z wolg osoby z niepetnosprawnoscia oraz

jej potrzebami;

D

Niniejszg ustawg zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sob
fizycznych, ustawe z dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach do ulgowych przejazdéw s$rodkami
publicznego transportu zbiorowego, ustawe¢ z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spolecznych, ustawe z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ushug, ustawe z dnia
16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody, ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, ustawe z dnia 16 listopada 2006 r. o oplacie
skarbowej, ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz ustawe z dnia 23 pazdziernika
2018 r. o Funduszu Solidarno$ciowym.



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

s3:
1)
2)

asystent osobisty — osobg fizyczng §wiadczaca osobiscie asystencje osobistg na rzecz
uzytkownika, wpisang do Rejestru asystentow osobistych, zwanego dalej ,,Rejestrem
asystentow”’;

doradztwo wzajemne — doradztwo $wiadczone na rzecz uzytkownika w zakresie
korzystania z asystencji osobistej, oparte o wilasne doswiadczenie doradcy
wzajemnego wynikajace z korzystania z asystencji osobistej lub wspierania
uzytkownika w korzystaniu z asystencji osobistej;

kontrakt — umowe tréjstronng o §wiadczenie asystencji osobistej zawierang miedzy
osobg uprawniong do asystencji osobistej, realizatorem i asystentem osobistym,;
osoba stale wspierajgca — osobg, ktora dlugotrwale, systematycznie i nieodptatnie
wspiera osobe z niepelnosprawnoscia w codziennym funkcjonowaniu, a takze
rodzicow zastgpczych;

osoba z niepetnosprawnos$cia — osobe niepelnosprawng w rozumieniu art. 1 ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2026 r. poz. 884 1 1102);

realizator — powiat lub gmine, z ktorg powiat zawart porozumienie o realizowanie
asystencji osobistej, lub podmiot wpisany do Rejestru realizatorow asystencji
osobistej, zwanego dalej ,,Rejestrem realizatoréw”;

superwizja asystencji osobistej — systematyczne wsparcie rozwoju zawodowego
asystentow osobistych, stuzace utrzymaniu wysokiej jakosci swiadczonych ustug,
wzmacnianiu kompetencji zawodowych, udzielaniu wsparcia psychologicznego
i metodycznego oraz diagnozowaniu i rozwigzywaniu probleméw pojawiajacych sie
W pracy asystentow osobistych;

uzytkownik — osob¢ z niepelnosprawnos$cig korzystajaca z asystencji osobistej na
zasadach okreslonych w ustawie;

Zespot — wojewoddzki zespot do spraw orzekania o niepelnosprawnosci, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej

oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych.

Art. 3. 1. Uprawnionymi do ubiegania si¢ o przyznanie prawa do asystencji osobistej

obywatele polscy;
cudzoziemcy:
a) obywatele panstwa czlonkowskiego Unii  Europejskiej, panstwa

cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) —



b)

d)

strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym Ilub Konfederacji

Szwajcarskiej, oraz cztonkowie ich rodzin w rozumieniu art. 2 pkt 4 ustawy z

dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii

Europejskiej i cztonkéw ich rodzin (Dz. U. z 2026 r. poz. 1065), posiadajacy

prawo pobytu lub prawo stalego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej

Polskie;j,

jezeli wynika to z wiazacych Rzeczpospolita Polska dwustronnych uméw

migdzynarodowych o zabezpieczeniu spotecznym,

przebywajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia

na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okoliczno$ciami, o ktérych mowa

w art. 127 lub art. 137a ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz.

U. z 2025 r. poz. 1079 1 1794 oraz z 2026 r. poz. 203),

przebywajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia

na pobyt staly, zezwolenia na pobyt rezydenta dlugoterminowego Unii

Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielony w zwigzku z

okoliczno$cia, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 i art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z

dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub w zwigzku z uzyskaniem w

Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupehiajacej,

posiadajacy karte pobytu z adnotacja ,dostep do rynku pracy”, jezeli

zamieszkuja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z wytaczeniem obywateli

panstw trzecich, ktorzy:

— uzyskali zezwolenie na prac¢ na terytorium panstwa czlonkowskiego na
okres nieprzekraczajacy 6 miesiecy,

— zostali przyjeci w celu podjgcia studiow lub pracy sezonowej oraz

— majg prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy,

przebywajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;:

— na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art. 139a ust.
1 lub art. 1390 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub

— w zwigzku z korzystaniem z mobilnosci krétkoterminowej pracownika
kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staz w

ramach przeniesienia wewnatrz przedsigbiorstwa na warunkach



2)

h)

okreslonych w art. 139n ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcach
— jezeli zamieszkuja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z wylaczeniem
cudzoziemcoOw, ktérym zezwolono na pobyt 1 prace na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej przez okres nieprzekraczajacy 9 miesiecy, chyba ze
dwustronne umowy mi¢dzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig
inaczej,

przebywajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktorym mowa w art. 151 ust.
I lub art. 151b ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub
— na podstawie wizy krajowej w celu prowadzenia badan naukowych lub prac
rozwojowych, lub
— w zwiazku z korzystaniem z mobilno$ci krétkoterminowej naukowca na
warunkach okreslonych w art. 156b ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
o cudzoziemcach
— z wylaczeniem cudzoziemcow, ktérym zezwolono na pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej przez okres nieprzekraczajacy 6 miesigcy, chyba ze
dwustronne umowy mi¢dzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig
inaczej,
przebywajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej obywatele
Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii 1 Irlandii Péinocnej oraz
cztonkowie ich rodzin, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 lit. b, d, e lub f umowy
z dnia 24 stycznia 2020 r. o wystgpieniu Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej
Brytanii 1 Irlandii Péinocnej z Unii Europejskiej 1 Europejskiej Wspolnoty
Energii Atomowej (Dz. Urz. UE L 29 z 31.01.2020, str. 7, z p6zn. zm.).

2. Prawo do asystencji osobistej przystuguje osobom, o ktérych mowa w ust. 1, ktore

w okresie korzystania z asystencji osobistej majg miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej w rozumieniu ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks

cywilny (Dz. U. z 2026 1. poz. 795).

3. Prawo do asystencji osobistej przystuguje osobom, o ktérych mowa w ust. 1, w

wieku od ukonczenia:

18. roku zycia do ukonczenia 65. roku zycia, posiadajacym ostateczng decyzje

ustalajacg poziom potrzeby wsparcia, o ktérej mowa w art. 6bl* ust. 1 ustawy z dnia

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob



niepetnosprawnych, w ktdérej poziom potrzeby wsparcia okreslono na poziomie co
najmniej 80 punktow w skali poziomu potrzeby wsparcia, o ktorej mowa w art. 4b
ust. 3 tej ustawy,
2)  13.roku zycia do ukonczenia 18. roku zycia, posiadajacym:
a) orzeczenie o niepetnosprawnosci ze wskazaniami, o ktérych mowa w art. 6b ust.
3 pkt 7 1 8 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, albo
b) orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnos$ci ze wskazaniem, o ktérym
mowa w art. 6b ust. 3 pkt 7 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych
— ktore posiadajg ostateczng decyzj¢ przyznajacag prawo do asystencji osobistej.

4. Osoba, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1, ktora nabyla prawo do asystencji osobistej
przed ukonczeniem 65. roku zycia, zachowuje prawo do korzystania z asystencji osobistej
po ukonczeniu 65. roku zycia do uptywu okresu, na ktory zostata wydana decyzja
przyznajaca to prawo.

5. Osoba, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2, ktdra nabyta prawo do asystencji osobistej
przed ukonczeniem 18. roku zycia, zachowuje prawo do korzystania z asystencji osobistej
przez okres niedluzszy niz kolejne 6 miesigcy od dnia ukonczenia 18. roku zycia. W
przypadku zlozenia przez t¢ osobe wniosku, o ktorym mowa w art. 16 ust. 1, w tym okresie,
osoba ta zachowuje prawo do dotychczas ustalonej miesigcznej liczby godzin asystencji
osobistej do dnia wydania ostatecznej decyzji przyznajacej prawo do asystencji osobistej

albo decyzji odmawiajacej przyznania prawa do asystencji osobiste;.

Art. 4. 1. W sprawach nieuregulowanych w ustawie stosuje si¢ przepisy ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2025 r. poz.
1691).

2. Do rozpoznawania spraw sagdowo-administracyjnych w rozumieniu art. 1 ustawy
z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz.
U. z 2026 1. poz. 143 1 846) jest wlasciwy wojewoddzki sad administracyjny, na ktérego
obszarze wlasciwo$ci ma miejsce zamieszkania osoba ubiegajaca si¢ o przyznanie prawa
do asystencji osobistej, osoba uprawniona do asystencji osobistej lub uzytkownik.

3. W przypadku osoby calkowicie ubezwlasnowolnionej sagdem wtasciwym do
rozpoznawania spraw sagdowo-administracyjnych w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 30
sierpnia 2002 r. — Prawo o postgpowaniu przed sagdami administracyjnymi jest sagd miejsca

zamieszkania opiekuna prawnego.



Rozdziat 2
Przetwarzanie danych osobowych w zakresie asystencji osobistej

Art. 5. 1. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, Pelnomocnik
Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych, wojewoda, realizator i Zespodt, realizujacy
zadania w zakresie asystencji osobistej przetwarzaja dane osobowe dotyczace:

1) osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do asystencji osobistej,

2) osoby uprawnionej do asystencji osobistej,

3) uzytkownika,

4) osoby, o ktorej mowa w art. 16 ust. 3,

5) osoby ubiegajacej si¢ o wpis do Rejestru asystentow,

6) asystenta osobistego,

7)  koordynatora asystencji osobistej,

8)  superwizora asystencji osobistej,

9) doradcy wzajemnego,

10) osoby prowadzacej szkolenie z zakresu pierwszej pomocy, szkolenie uzupetniajace
oraz instruktaz specjalistyczny,

11) czlonka Zespotu

— w zakresie niezb¢dnym do realizacji zadan wynikajacych z ustawy.

2. Dane osobowe 0s0b, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ przetwarzane wylacznie
przez osoby posiadajace upowaznienie wydane w tym celu przez administratora danych.
Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych sa obowigzane do zachowania

w tajemnicy informacji, ktore pozyskaly w zwigzku z ich przetwarzaniem.

Art. 6. 1. Dziatania sluzace przyznawaniu prawa do asystencji osobistej oraz jej

realizacji odbywaja si¢ droga elektroniczng w:
1) systemie teleinformatycznym do przyznawania prawa do asystencji osobistej;
2) systemie teleinformatycznym do obstugi realizacji prawa do asystencji osobistej.

2. Decyzje, zawiadomienia, wezwania, informacje 1 inne pisma w sprawie asystencji
osobistej sg dorgczane osobie ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do asystencji osobistej,
osobie uprawnionej do asystencji osobistej, uzytkownikowi, kandydatowi na asystenta
osobistego, asystentowi osobistemu, realizatorowi, koordynatorowi asystencji osobistej
oraz osobom, o ktorych mowa w art. 16 ust. 3, w postaci elektronicznej na profilu
informacyjnym utworzonym we wlasciwym systemie teleinformatycznym, o ktérym

mowa w ust. 1.



3. Powiadomienie o zamieszczeniu na profilu informacyjnym, o ktorym mowa w ust.
2, decyzji, zawiadomienia, wezwania, informacji lub innego pisma w sprawie asystencji
osobistej moze by¢ przekazywane na wskazany przez osobe ubiegajaca si¢ o przyznanie
prawa do asystencji osobistej adres poczty elektronicznej lub numer telefonu.

4. Decyzje, zawiadomienia, wezwania, informacje i inne pisma dor¢czane za
posrednictwem profilu informacyjnego, o ktorym mowa w ust. 2, uznaje si¢ za dor¢czone:
1) w dniu ich odbioru na profilu informacyjnym;

2)  pouptywie 14 dni od dnia ich umieszczenia na profilu informacyjnym — w przypadku
ich nieodebrania.

5. Decyzje, zawiadomienia, wezwania, informacje 1 inne pisma, o ktorych mowa w
ust. 2, opatruje si¢ kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym,
podpisem osobistym, kwalifikowang pieczgcia elektroniczng albo zamieszcza si¢ w nich
imig, nazwisko 1 stanowisko stuzbowe osoby upowaznionej do ich wydania.

6. Pisma kierowane przez osobg¢ ubiegajaca si¢ o przyznanie prawa do asystencji
osobistej, osobe uprawniong do asystencji osobistej, uzytkownika, kandydata na asystenta
osobistego, asystenta osobistego, realizatora, koordynatora asystencji osobistej oraz osoby,
o ktorych mowa w art. 16 ust. 3, dorgczane w postaci elektronicznej na profilu
informacyjnym, o ktorym mowa w ust. 2, opatruje si¢ kwalifikowanym podpisem

elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym.

Art. 7. 1. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych tworzy, rozbudowuje, dostosowuje
1 utrzymuje system teleinformatyczny, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, oraz zapewnia
funkcjonowanie tego systemu.
2. Zaktad  Ubezpieczen  Spotecznych  nieodptatnie  udostgpnia  system
teleinformatyczny, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2:
1) ministrowi wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spolecznego;
2)  Petnomocnikowi Rzadu do Spraw Osob Niepetnosprawnych;
3) wojewodom;
4) powiatom;
5) realizatorom innym niz powiaty;
6) koordynatorom asystencji osobiste;j;
7) osobom uprawnionym do asystencji osobistej;
8) osobom, o ktérych mowa w art. 16 ust. 3, dziatajacym za zgoda osob, o ktérych mowa
wpkt7109;

9) uzytkownikom;



10) kandydatom na asystentow osobistych;

11) asystentom osobistym,;

12) kierujacym placoéwkami, o ktorych mowa w art. 51 ust. 1;

13) Panstwowemu Funduszowi Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;
14) podmiotom, o ktéorych mowa w art. 103 ust. 5.

3. W systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, prowadzi
si¢ Rejestr realizatorow i Rejestr asystentow.

4. Rejestr realizatorow 1 Rejestr asystentow prowadza wojewodowie, kazdy w
zakresie wlasciwosci terytorialnej swojego wojewodztwa.

5. Wojewodowie s3g administratorami danych osobowych przetwarzanych w
Rejestrze realizatorow i1 Rejestrze asystentow.

6. Dane osobowe s3 przetwarzane w celu prowadzenia Rejestru realizatorow i
Rejestru asystentow w zakresie niezbednym do realizacji zadan zwigzanych ze
$wiadczeniem asystencji osobistej.

7. Zaktad Ubezpieczen Spolecznych, podmioty i osoby, o ktérych mowa w ust. 2,
przetwarzaja dane osobowe zawarte w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w
art. 6 ust. 1 pkt 2, w zakresie niezbednym do realizacji zadan zwigzanych z realizacja prawa

do asystencji osobistej.

Art. 8. 1. Minister wilasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego tworzy,
rozbudowuje, dostosowuje, utrzymuje oraz zapewnia funkcjonowanie i nieodptatnie
udostgpnia wojewodom system teleinformatyczny, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1.

2. Minister wilasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego przetwarza dane
osobowe zawarte w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1, w
zakresie niezbednym do przyznawania prawa do asystencji osobistej.

3. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego i Pelnomocnik Rzadu do
Spraw Oso6b Niepelnosprawnych sa administratorami w rozumieniu art. 26 ust. 1
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z
pozn. zm.) danych zgromadzonych w systemie teleinformatycznym, o ktérym mowa w art.

6 ust. 1 pkt 1, przez Zespoty.



4. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego i Zaktad Ubezpieczen

Spotecznych przechowuja dane w systemach teleinformatycznych, o ktérych mowa w art.

6 ust. 1, przez okres:

1) 10 lat od dnia zaprzestania realizacji asystencji osobistej w stosunku do danej osoby;
2) obowigzywania decyzji przyznajacej prawo do asystencji osobistej;
3) roku od dnia, w ktorym decyzja odmawiajgca przyznania prawa do asystencji
osobistej stata si¢ ostateczna.
5. Dane, o ktorych mowa w ust. 4, s3 usuwane niezwlocznie po uptywie okresow
przechowywania.

Rozdziat 3
Przyznawanie prawa do asystencji osobistej

Art. 9. 1. Prawo do asystencji osobistej jest przyznawane w drodze decyzji

administracyjnej wydawanej przez Zespot na podstawie ustalenia przez 2 czltonkow

Zespotu, zwanych dalej ,,Sktadem”, potrzeby przyznania prawa do asystencji osobiste;.

1)
2)

3)

4)

2. Sktad dokonuje ustalenia, o ktorym mowa w ust. 1, na podstawie:

formularza samooceny,

wywiadu bezposredniego z osoba z niepetnosprawnoscia oraz obserwacji jej
funkcjonowania podczas wywiadu lub — jezeli jest to konieczne dla wlasciwego
rozpoznania potrzeb osoby z niepetnosprawnoscia — wywiadu bezposredniego z
osobg stale wspierajaca,

wyniku oceny poziomu potrzeby wsparcia, ze wskazaniem zdolnosci do
samodzielnego wykonywania okreslonych czynno$ci zwigzanych z codziennym
funkcjonowaniem oraz rodzajem wymaganego wsparcia, ustalonych na podstawie
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych,

formularza oceny potrzeb osoby z niepelnosprawnos$cia uwzgledniajacego potrzeby

w zakresie asystencji osobistej

—zgodnie z kryteriami okreslonymi w przepisach wydanych na podstawie ust. 5.

1)
2)
3)

3. Przy dokonywaniu ustalenia, o ktorym mowa w ust. 1, Sktad ocenia:

kompletno$¢ wniosku, o ktorym mowa w art. 16 ust. 1;

potrzeby osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do asystencji osobiste;j;

warunki mieszkaniowe, uwarunkowania spoteczne i bariery srodowiskowe, w tym

transportowe, osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do asystencji osobistej;



10

4) ograniczenia w codziennym funkcjonowaniu osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie
prawa do asystencji osobiste;j;

5) potrzeby w zakresie komunikacji osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do
asystencji osobistej z asystentem osobistym.

4. Z ustalenia, o ktorym mowa w ust. 1, Sktad sporzadza protokoét, ktéry zawiera:

1) opis przeprowadzonej oceny potrzeb osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do
asystencji osobiste;j;

2) ustalenie potrzeby przyznania prawa do asystencji osobistej oraz proponowanego
zakresu asystencji osobiste;j;

3) uzasadnienie dokonanego ustalenia.

5. Minister wilasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegdélowe kryteria ustalania potrzeby przyznania prawa do asystencji
osobistej oraz jej zakresu, majac na wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia jednolitosci
postgpowania w sprawach przyznawania prawa do asystencji osobistej, obiektywnej oceny
potrzeb osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie tego prawa oraz adekwatnosci zakresu
asystencji osobistej do ograniczen w codziennym funkcjonowaniu tej osoby, jej potrzeb
zwigzanych z wykonywaniem czynno$ci zycia codziennego oraz warunkow

mieszkaniowych, spotecznych i komunikacyjnych.

Art. 10. 1. Formularz samooceny wypetia osoba ubiegajaca si¢ o przyznanie prawa
do asystencji osobistej lub osoba, o ktérej mowa w art. 16 ust. 3, dziatajaca za zgoda osoby
ubiegajacej si¢ o0 przyznanie prawa do asystencji osobiste;.

2. Formularz samooceny zawiera:

1) informacje dotyczace samooceny dokonanej przez osob¢ ubiegajaca si¢ o przyznanie
prawa do asystencji osobistej w zakresie:

a) zdolno$ci do wykonywania czynno$ci w obszarach okreslonych w art. 47 ust. 1,

b) czasu wykonywania czynnos$ci, o ktérych mowa w lit. a, samodzielnie oraz przy

wsparciu innej osoby,

c) potrzeby i zakresu wsparcia asystenta osobistego,

d) trudno$ci w codziennym funkcjonowaniu uzasadniajacych potrzebg przyznania

prawa do asystencji osobistej i zakres tej potrzeby,

e) proponowanej liczby godzin asystencji osobistej,

f) form wsparcia, z ktérych ta osoba korzystata lub korzysta,

g) potrzeb dotyczacych dostgpnosci komunikacyjnej;

2) o$wiadczenie, ze informacje zawarte w formularzu samooceny sa zgodne z prawda;
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3) dane osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do asystencji osobistej obejmujace:

a) 1mi¢ 1 nazwisko,

b) obywatelstwo,

c) adres miejsca zamieszkania,

d) numer PESEL, a w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL — numer i seri¢

dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢.

3. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, sktada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen. Skladajacy o§wiadczenie
jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem $wiadomy
odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje
pouczenie organu o odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen.

4. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, wzor formularza samooceny majac na wzgledzie konieczno$¢ poprawne;j
weryfikacji potrzeb osoby z niepetnosprawnoscia, zapewnienia dostepnosci informacyjnej
1 komunikacyjnej oraz cyfrowej formularza, w szczegdlnosci przez zastosowanie zasad
fatwego czytania i rozumienia, odpowiedniego doboru stéw, budowy zdan i elementow

graficznych.

Art. 11. 1. Formularz oceny potrzeb osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do
asystencji osobistej wypetnia Sktad w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w
art. 6 ust. 1 pkt 1.

2. Formularz oceny potrzeb osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do asystencji
osobistej zawiera:

1) informacje o osobie ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do asystencji osobistej w
zakresie:

a) zdolno$ci do wykonywania czynno$ci w obszarach okreslonych w art. 47 ust. 1,

b) czasu wykonywania czynnos$ci, o ktérych mowa w lit. a, samodzielnie oraz przy
wsparciu innej osoby,

c) potrzeby wsparcia asystenta osobistego i jej zakresu,

d) oceny funkcjonowania w czynno$ciach zycia codziennego,

e) dodatkowych informacji istotnych dla oceny potrzeby przyznania prawa do
asystencji osobistej, jej zakresu, poziomu stawki godzinowej asystencji
osobistej 1 liczby godzin;

2) dane dotyczace osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do asystencji osobiste]

obejmujace:
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a) imi¢ i nazwisko,

b) obywatelstwo,

¢) adres miejsca zamieszkania,

d) numer PESEL, a w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL — numer i seri¢

dokumentu potwierdzajacego tozsamosc,

e) numer telefonu, adres korespondencyjny oraz adres poczty elektroniczne;.

3. Minister wilasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, wzor formularza oceny potrzeb osoby ubiegajacej si¢ 0 przyznanie prawa
do asystencji osobistej, majac na wzgledzie koniecznos¢ poprawnej weryfikacji potrzeb

osoby z niepelnosprawnos$cig oraz zapewnienia jej odpowiedniego zakresu wsparcia.

Art. 12. 1. W celu ustalenia potrzeby przyznania prawa do asystencji osobistej i jej
zakresu przewodniczacy Zespolu wyznacza cztonkéw Sktadu.

2. Czlonek Skladu sktada przewodniczacemu Zespolu oswiadczenie o braku
konfliktu intereséw miedzy nim a osobg ubiegajaca si¢ o przyznanie prawa do asystencji
osobistej albo osoba, o ktérej mowa w art. 16 ust. 3, dzialajaca za zgoda osoby ubiegajace;j
si¢ o przyznanie prawa do asystencji osobistej. Oswiadczenie sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen. Sktadajacy o§wiadczenie
jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem $wiadomy
odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen.

3. W przypadku gdy zachodzi konflikt interesow przewodniczacy Zespotu wyznacza

nowego cztonka Sktadu.

Art. 13. Cztonkowie Skiadu, w zwigzku z pelnieniem obowiazkow, korzystaja z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2025 r. poz. 383, 1818 1 1872
oraz z 2026 r. poz. 902 1 988).

Art. 14. 1. Do Sktadu, w miar¢ mozliwo$ci, wyznacza si¢ przynajmniej jedng osobe
z niepetnosprawnos$cig jak najbardziej zblizona do rodzaju niepelnosprawnos$ci osoby
ubiegajacej si¢ 0 przyznanie prawa do asystencji osobiste;.

2. W przypadku gdy ze wzgledu na rodzaj niepelnosprawnosci nie jest mozliwe
wyznaczenie do Sktadu osoby, o ktorej mowa w ust. 1, do Sktadu moze zosta¢ wyznaczona
osoba stale wspierajaca osobe z niepelnosprawno$cig najbardziej zblizong do rodzaju

niepetnosprawnosci osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do asystencji osobiste;.
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Art. 15. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia:
1) rodzaj i zakres wymaganych kwalifikacji cztonkow Sktadu,
2) program szkolen dla kandydatéw na cztonkow Sktadu,
3) zakres wiedzy objety egzaminem kwalifikacyjnym na cztonka Sktadu
— majac na wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia wiasciwego poziomu ksztatcenia, w tym
odpowiedniego poziomu wiedzy specjalistycznej, jak réwniez konieczno$¢ zapewnienia
jednolitosci, rzetelno$ci, efektywnos$ci oraz bezstronnosci przyznawania prawa do
asystencji osobistej oraz podmiotowego traktowania osoby ubiegajacej si¢ o0 przyznanie

prawa do asystencji osobiste;.

Art. 16. 1. Decyzj¢ przyznajaca prawo do asystencji osobistej] wydaje Zespol na
whniosek.

2. Wniosek sktada:

1) osoba z niepelnosprawnoscia;

2) przedstawiciel ustawowy osoby z niepelnosprawnoscia;

3) opiekun prawny osoby z niepetnosprawnoscia — w przypadku osoby catkowicie
ubezwlasnowolnione;j.

3. Za zgoda osoby z niepetnosprawnoscig wniosek moze ztozy¢ takze:

1) kurator osoby ubezwlasnowolnionej czgsciowo;

2) osoba petnigca funkcje rodziny zastepczej wobec tej osoby;

3) prowadzacy rodzinny dom dziecka, w ktérym osoba ta przebywa;

4)  dyrektor placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, w ktérej osoba ta
przebywa,

5) osoba stale wspierajaca.

4. Do wniosku dotacza si¢ o§wiadczenie osoby, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1-5, o
uzyskaniu zgody, o ktorej mowa w ust. 3.

5. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 4, sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnos$ci
karnej za skladanie fatszywych o§wiadczen. Sktadajacy o§wiadczenie jest obowigzany do
zawarcia w nim klauzuli nastepujace;j tresci: ,,Jestem swiadomy odpowiedzialno$ci karnej
za zlozenie falszywego os$wiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o
odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywych o§wiadczen.

6. Ilekro¢ w ustawie jest mowa o osobie uprawnionej do asystencji osobistej lub

uzytkowniku, nalezy przez to rozumie¢ takze osoby, o ktérych mowa w ust. 2.



14

Art. 17. Wniosek, o ktérym mowa w art. 16 ust. 1, sktada si¢ do Zespotu wiasciwego
ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do

asystencji osobistej.

Art.18. 1.  Zakltad  Ubezpieczeh  Spotecznych  zapewnia  osobie  z
niepelnosprawnoscig w oddziatach Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych dostep do srodkow
technicznych umozliwiajacych ztozenie wniosku, o ktorym mowa w art. 16 ust. 1, oraz
zapewnia pomoc w zlozeniu tego wniosku droga elektroniczng w sposob, o ktérym mowa
w art. 19 ust. 5 pkt 1.

2. Na pisemny albo ustny wniosek osoby z niepelnosprawnoscia lub osoby, o ktorej
mowa w art. 16 ust. 3, dziatajacej za zgoda osoby z niepetnosprawnoscia, uzasadniony
wykluczeniem cyfrowym lub wykluczeniem komunikacyjnym lub innymi przyczynami,
powiat zapewnia dostep do srodkow technicznych umozliwiajacych ztozenie wniosku, o
ktérym mowa w art. 16 ust. 1, oraz zapewnia pomoc w ztozeniu tego wniosku droga
elektroniczng w sposob, o ktérym mowa w art. 19 ust. 5.

3. Dostep do srodkow technicznych oraz pomoc w zlozeniu wniosku, o ktérych
mowa w ust. 2, zapewniane sg w siedzibie powiatu albo w innym miejscu wyznaczonym
przez powiat, albo w miejscu zamieszkania, albo w miejscu pobytu osoby z
niepetnosprawnoscia, zgodnie z wnioskiem tej osoby lub osoby, o ktorej mowa w art. 16
ust. 3, dziatajacej za zgoda osoby z niepelnosprawnoscig — niezwtocznie, niepdzniej niz w

terminie 7 dni od dnia zlozenia wniosku.

Art. 19. 1. Wniosek, o ktérym mowa w art. 16 ust. 1, zawiera dane dotyczace osoby

ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do asystencji osobistej obejmujace:

1) imig¢ i nazwisko;

2) adres miejsca zamieszkania;

3) obywatelstwo;

4) numer PESEL, a w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL — numer i seri¢
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢;

5) numer telefonu, adres korespondencyjny oraz adres poczty elektroniczne;.

2. W przypadku gdy wniosek, o ktorym mowa w art. 16 ust. 1, sklada osoba, o ktorej
mowa w art. 16 ust. 2, albo osoba, o ktérej mowa w art. 16 ust. 3, dziatajaca za zgoda
osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do asystencji osobistej, wniosek dodatkowo
obejmuje nastepujace dane tej osoby:

1) imi¢ i nazwisko;
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2) wskazanie, na jakiej podstawie prawnej osoba ta jest uprawniona do zlozenia
wniosku;

3) numer PESEL, a w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL — numer i seri¢
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢;

4)  numer telefonu, adres korespondencyjny oraz adres poczty elektroniczne;j.
3. Wniosek, o ktorym mowa w art. 16 ust. 1, zawiera takze wskazanie miejsca

ustalania potrzeby przyznania prawa do asystencji osobistej zgodnie z art. 20.
4. Do wniosku, o ktéorym mowa w art. 16 ust. 1, dotacza si¢:

1) dokument uprawniajacy do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w
przypadku cudzoziemca, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 pkt 2;

2) formularz samooceny, o ktérym mowa w art. 10.
5. Wniosek, o ktérym mowa w art. 16 ust. 1, sktadany jest w postaci elektronicznej:

1) za pomocg profilu informacyjnego utworzonego w systemie teleinformatycznym, o
ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, po opatrzeniu wniosku kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym, albo wykorzystujac
sposob potwierdzania pochodzenia oraz integralnosci danych udostepniony przez
Zaktad Ubezpieczen Spolecznych bezptatnie w tym systemie teleinformatycznym
albo

2) za posrednictwem systemu teleinformatycznego utworzonego przez ministra
wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego, po uwierzytelnieniu
wnioskodawcy przy uzyciu profilu zaufanego, profilu osobistego, innego $rodka
identyfikacji elektronicznej wydanego w systemie identyfikacji elektronicznej
przylaczonym do wezta krajowego identyfikacji elektronicznej, o ktorym mowa w
art. 21a ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 5 wrze$nia 2016 r. o ustugach zaufania oraz
identyfikacji elektronicznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1725 oraz z 2026 r. poz. 252),
adekwatnie do poziomu bezpieczenstwa $rodka identyfikacji elektronicznej
wymaganego dla ustug swiadczonych w tym systemie, danych weryfikowanych za
pomoca kwalifikowanego certyfikatu podpisu elektronicznego, jezeli te dane
pozwalaja na identyfikacj¢ i uwierzytelnienie wymagane w celu realizacji ustugi
online, albo innych technologii uwierzytelniania, jezeli zostang udostgpnione w tym
systemie.
6. Informacje o ustaleniu potrzeby przyznania prawa do asystencji osobistej i jej

zakresu Sktad zamieszcza w systemie teleinformatycznym, o ktdrym mowa w art. 6 ust. 1

pkt 1.
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7. Zespot uzyskuje lub weryfikuje drogg elektroniczng, za posrednictwem systemu

teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1, za posrednictwem ministra

wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego albo drogg pisemna:

1)

2)

dane, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, 3 1 4 oraz informacje¢ o dacie zgonu z rejestru

PESEL;

informacje z Elektronicznego Krajowego Systemu Monitoringu Orzekania o

Niepetnosprawnos$ci, o ktorym mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o

rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, o:

a)

b)

legitymowaniu si¢ orzeczeniem wydanym na podstawie przepisOw ustawy z

dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu

0soOb niepetnosprawnych, obejmujace nastepujace dane:

date i rodzaj wydanego orzeczenia,

wskazania, o ktorych mowa w art. 6b ust. 3 pkt 7 i 8 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych,

date powstania niepelnosprawnosci lub stopnia niepetnosprawnosci,

date ztozenia wniosku o wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci albo o
stopniu niepelnosprawnosci,

okres, na jaki zostato wydane orzeczenie,

posiadaniu decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia obejmujace dane o:

dacie ztozenia wniosku o wydanie decyz;ji,

dacie wydania decyzji,

dacie, w ktorej decyzja stata si¢ ostateczna,

dacie uprawomocnienia si¢ decyzji,

okresie, na jaki decyzja zostala wydana,

wartosciach punktowych okres§lajacych poziom potrzeby wsparcia, o
ktorych mowa w art. 4b ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu  0sob
niepetnosprawnych oraz wartosciach punktowych ustalonych dla kazdej
czynno$ci zwigzanej z obszarami codziennego funkcjonowania,
sktadajacych si¢ na warto$¢ punktowg okreslajaca poziom wsparcia,
ustaleniu potrzeby wsparcia, w tym informacji zawartych w formularzu w
zakresie ustalania poziomu potrzeby wsparcia dla oséb zaliczonych do

stopnia niepelnosprawnosci, o ktorym mowa w art. 4c ustawy z dnia 27
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sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych oraz informacji wskazanych w kwestionariuszu, o
ktorym mowa w art. 6b* ust. 3. tej ustawy, oraz danych dotyczacych
poziomu potrzeby wsparcia, o ktorym mowa w art. 4b ust. 3 tej ustawy.

8. W przypadku braku mozliwosci samodzielnego uzyskania lub weryfikacji droga
elektroniczng przez Zespot danych i informacji, o ktorych mowa w ust. 7, z przyczyn
nielezacych po stronie tego Zespotu, wzywa on wnioskodawce do okazania dokumentow
potwierdzajacych te dane i informacje.

9. Osoba ubiegajaca si¢ o przyznanie prawa do asystencji osobistej, osoba
uprawniona do asystencji osobistej lub osoba, o ktorej mowa w art. 16 ust. 3, dziatajaca za
zgoda osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie prawa do asystencji osobistej albo uzytkownik,
zglasza informacje o zmianie danych zapisanych w profilu informacyjnym utworzonym w
systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, na formularzu zmiany
danych, niepdzniej niz w terminie 7 dni od dnia ich wystgpienia.

10. Uzytkownik moze zamie$ci¢ w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w
art. 6 ust. 1 pkt 2, informacje o potrzebach dotyczacych wsparcia ze strony asystentow
osobistych lub realizacji asystencji osobiste;.

11. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z ustalaniem
potrzeby asystencji osobistej 1 zakresu tej potrzeby dokonywanym przez Skiad jest
wojewoda wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby ubiegajacej si¢ o

przyznanie prawa do asystencji osobiste;.

Art. 20. Ustalenia potrzeby przyznania prawa do asystencji osobistej i jej zakresu
dokonuje si¢ za zgoda osoby z niepetnosprawnoscig albo osoby sktadajacej wniosek, o
ktorej mowa w art. 16 ust. 3, dziatajacej za zgoda osoby z niepetnosprawnoscia — w miejscu
jej zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej albo w siedzibie Zespotu, albo

W miejscu przez niego wyznaczonym.

Art. 21. 1. Asystencj¢ osobistg przyznaje si¢ miesi¢cznie w wymiarze:
1) od 20 do 240 godzin — w przypadku osob, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1;
2) od 20 do 80 godzin — w przypadku oséb, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 pkt 2.

2. Godziny asystencji osobistej niewykorzystane w danym miesigcu, niewigcej niz
50 % miesigcznego wymiaru godzin, ale niewiecej niz 100 godzin, mogg zostac
wykorzystane w kolejnym miesigcu. Godziny asystencji osobistej niewykorzystane w

danym roku kalendarzowym nie moga zosta¢ wykorzystane w kolejnych latach.
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Art. 22. 1. Decyzja przyznajaca prawo do asystencji osobistej jest wydawana na

okres niekrétszy niz rok 1 niedtuzszy niz 5 lat.

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

1)
2)

3)

1))
2)
3)
4)

)]
2)
3)
4)

2. Decyzja przyznajaca prawo do asystencji osobistej okresla:

miesi¢czny wymiar godzinowy asystencji osobistej;

obszary czynno$ci, o ktérych mowa w art. 47 ust. 1, oraz czynno$ci, ktére beda
wykonywane w ramach asystencji osobistej;

poziom stawki godzinowej asystencji osobiste;j;

okres przystugiwania prawa do asystencji osobistej;

czy asystent osobisty jest obowigzany odby¢ szkolenie z zakresu pierwszej pomocy;
czy asystent osobisty ma prawo skorzysta¢ ze szkolenia uzupetniajgcego, a jezeli tak
— zakres tego szkolenia z uwagi na potrzeby osoby uprawnionej do asystencji
osobistej;

potrzeby osoby uprawnionej do asystencji osobistej majace znaczenie dla doboru
asystenta osobistego lub sposobu realizacji asystencji osobistej, w tym potrzeby
dotyczace niezbednych uprawnien lub umiejgtnosci asystenta osobistego.

3. Poziom stawki godzinowej asystencji osobistej ustala si¢ z uwzglednieniem:
rodzaju wykonywanych czynnosci, o ktorych mowa w art. 47 ust. 3;

wykluczenia komunikacyjnego osoby uprawnionej do asystencji osobistej
wptywajacego na trudnos$¢ swiadczenia asystencji osobistej;

indywidualnych potrzeb osoby uprawnionej do asystencji osobistej.

4. Ustala si¢ nastepujace poziomy stawek godzinowych asystencji osobiste;:

poziom bazowy;

pierwszy poziom;

drugi poziom;

trzeci poziom.

5. Ustala si¢ nastepujace stawki godzinowe asystencji osobistej:

dla poziomu bazowego — 49 zt brutto;

dla pierwszego poziomu — 51 zt brutto;

dla drugiego poziomu — 53 zt brutto;

dla trzeciego poziomu — 55 zi brutto.

6. Decyzja przyznajaca prawo do asystencji osobistej oraz decyzja odmawiajgca

przyznania prawa do asystencji osobistej zawieraja uzasadnienie.

7. Przewodniczacy Zespotu udostepnia decyzje przyznajaca prawo do asystencji

osobistej w systemie teleinformatycznym, o ktéorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2.



19

8. Osobie uprawnionej do asystencji osobistej, ktora nie posiada konta w systemie
teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, konto zaklada Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych, z dniem udostgpnienia przez Zespol decyzji przyznajacej

prawo do asystencji osobiste;.

Art. 23. 1. Osoba z niepetnosprawnoscia, ktorej w drodze decyzji przyznano prawo
do asystencji osobistej albo odmoéwiono przyznania tego prawa, moze wystapi¢ do
Zespotu, ktory wydat decyzje, z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.

2. Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy moze by¢ ztozony przez osobg z
niepelnosprawnoscia albo osobg, o ktorej mowa w art. 16 ust. 3, za zgoda osoby z
niepetnosprawnoscia.

3. Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy zawiera:

1) dane, o ktorych mowa w art. 19 ust. 1 pkt1,2,415;
2) wskazanie decyzji, ktorej dotyczy wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy;
3) tre$¢ zadania z uzasadnieniem.

4. Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy sktada si¢ w terminie 14 dni od dnia
dorgczenia decyzji przyznajacej prawo do asystencji osobistej albo odmawiajacej
przyznania tego prawa.

5. Rozpatrzenie przez Zesp6t wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy wymaga
ponownego ustalenia przez Sktad potrzeby asystencji osobistej 1 zakresu tej potrzeby. W
tym celu przewodniczacy Zespotu wyznacza inny Sktad niz Sktad, ktory dokonal ustalen,

na ktorych podstawie Zespot wydat decyzje.

Art. 24. 1. W przypadku zmiany potrzeb w zakresie asystencji osobistej osoby
uprawnionej do asystencji osobistej, osoba w stosunku do ktorej zostala wydana decyzja
przyznajaca prawo do asystencji osobistej albo osoba, o ktorej mowa w art. 16 ust. 3,
dziatajaca za zgoda osoby uprawnionej do asystencji osobistej, moze w kazdym czasie
wystapi¢ z wnioskiem o wydanie nowej decyzji.

2. Wydanie nowej decyzji, o ktorej mowa w ust. 1, powoduje uchylenie z dniem, w

ktorym stala si¢ ostateczna, decyzji dotychczasowe;.

Art. 25. 1. Wniosek o wydanie kolejnej decyzji moze by¢ zlozony niewcze$niej niz
na 6 miesigcy przed uptywem okresu, na ktory zostata wydana dotychczasowa decyzja.

2. W przypadku wydania kolejnej decyzji przyznajacej prawo do asystencji osobistej
przed uplywem okresu, na ktory zostala wydana dotychczasowa decyzja, uprawnienia w
ramach asystencji osobistej przystuguja od dnia nastgpujacego po dniu uptywu terminu

waznosci dotychczasowej decyzji.
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Art. 26. Osoba uprawniona do asystencji osobistej moze odby¢ szkolenie obejmujace

podstawowe zasady korzystania z asystencji osobistej, w szczegdlnosci prawa i obowigzki

wynikajace z ustawy i1 kontraktu oraz zasady wspotpracy z asystentem osobistym,

koordynatorem asystencji osobistej i realizatorem.

1)
2)

3)

4)
5)

6)

Rozdziat 4
Asystent osobisty

Art. 27. Asystentem osobistym moze by¢ osoba, ktora:

jest petnoletnia,

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo $cigane z

oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nie ma orzeczonego prawomocnie zakazu prowadzenia dzialalnosci zwigzanej z

wychowywaniem, leczeniem, edukacja matoletnich lub opieka nad nimi lub zakazu

przebywania w okre$lonych §rodowiskach lub miejscach, zakazu kontaktowania si¢

z okreslonymi osobami lub zakazu opuszczania okre$lonego miejsca pobytu bez

zgody sadu,

nie zostala pozbawiona wtadzy rodzicielskiej,

nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym

z dostgpem ograniczonym,

posiada:

a) kwalifikacje zawodowe: asystenta osoby niepelnosprawnej, opiekuna osoby
starszej, opiekuna medycznego, pedagoga, psychologa, terapeuty zajgeciowego,
pracownika socjalnego, pielegniarki, potoznej, ratownika medycznego,
fizjoterapeuty lub

b) udokumentowane do$wiadczenie w udzielaniu bezposredniego wsparcia osobie
z niepetnosprawnoscig, w wymiarze co najmniej 120 godzin w ciggu ostatnich
5. lat przed ztozeniem wniosku o wpis do Rejestru asystentéw, realizowanego
w ramach umowy o prace, umowy cywilnoprawnej lub umowy o wolontariat,
lub

c) doswiadczenie w udzielaniu bezposredniego  wsparcia  osobie z
niepetnosprawnoscig bedacej cztonkiem rodziny w rozumieniu art. 6 pkt 14
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2026 r. poz. 639,
974 1 986), w wymiarze co najmniej 120 godzin w ciggu ostatnich 5. lat przed
ztozeniem wniosku o wpis do Rejestru asystentow, potwierdzone

zaswiadczeniem lub innym dokumentem wystawionym przez podmiot, ktory w
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zwigzku z wykonywaniem swoich zadan lub prowadzeniem dokumentacji
dotyczace] osoby wspierane] posiada wiedze o udzielaniu tego wsparcia, w
szczegblnosci przez jednostke organizacyjng pomocy spotecznej w rozumieniu
art. 6 pkt 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, podmiot
wykonujacy dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2026 1. poz. 156 1 972),
lub organizacje pozarzadowa

— po uzyskaniu wpisu do Rejestru asystentow.

Art. 28. 1. Asystent osobisty przed rozpoczgciem $wiadczenia asystencji osobistej
jest obowigzany odbyc¢:
1) szkolenie:

a) ogolne,

b) zewakuacji 0sob z niepetnosprawnosciami,

c) zzakresu pierwszej pomocy — jezeli w decyzji przyznajacej prawo do asystencji

osobistej okreslono obowigzek odbycia tego szkolenia oraz
2) instruktaz zindywidualizowany.

2. Jezeli kontrakt obejmuje wykonywanie czynnosci, o ktorych mowa w art. 47 ust.
3, asystent osobisty jest obowigzany odby¢ instruktaz specjalistyczny w zakresie czynnos$ci
okreslonych w tym kontrakcie.

3. Szkolenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a i b, asystent osobisty odbywa przed
rozpoczeciem $wiadczenia asystencji osobistej po raz pierwszy.

4. Obowiazek odbycia szkolenia z zakresu pierwszej pomocy nie dotyczy asystenta
osobistego posiadajacego prawo wykonywania zawodu lekarza, pielegniarki, ratownika
medycznego, opiekuna medycznego lub fizjoterapeuty.

5. Obowiazek odbycia instruktazu specjalistycznego nie dotyczy asystenta
osobistego posiadajacego prawo wykonywania zawodu lekarza, pielegniarki lub ratownika
medycznego.

6. Szkolenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 lit. ¢, oraz instruktaze, o ktérych mowa

w ust. 1 pkt 2 i ust. 2, odbywaja si¢ w formie stacjonarne;j.

Art. 29. Szkolenie z zakresu pierwszej pomocy jest wazne przez okres 3 lat od dnia
jego ukonczenia. Asystent osobisty jest obowigzany do ponownego odbycia tego szkolenia

przed uptywem tego terminu.

Art. 30. 1. Instruktaz zindywidualizowany jest przeprowadzany przez uzytkownika

lub osobg stale wspierajaca, osobe petnigca funkcje rodziny =zastgpczej wobec
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uzytkownika, osobe¢ prowadzaca rodzinny dom dziecka, w ktérym uzytkownik przebywa,
albo dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, w ktorej
uzytkownik przebywa, w zakresie obszarow, o ktorych mowa w art. 47 ust. 1.

2. Przy kazdej zmianie potrzeb uzytkownika instruktaz zindywidualizowany jest
aktualizowany.

3. Informacja o odbyciu instruktazu zindywidualizowanego jest wprowadzana przez
asystenta osobistego do systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt

2, niezwlocznie, niepdzniej niz w terminie 3 dni od dnia jego zakonczenia.

Art. 31. Instruktaz specjalistyczny zachowuje wazno$¢ w zakresie czynnoS$ci
objetych tym instruktazem:
1) przez okres 3 lat od dnia jego ukonczenia;
2) przez okres obowigzywania kontraktu i przez okres 3 lat od dnia jego zakonczenia —
jezeli asystent osobisty wykonuje te czynnos$ci w trakcie §wiadczenia asystencji

osobistej na podstawie kontraktu obejmujacego wykonywanie tych czynnosci.

Art. 32. 1. Instruktaz specjalistyczny jest przeprowadzany przez lekarza, pielegniarke
lub ratownika medycznego, majacych prawo wykonywania zawodu. Do czasu odbycia
instruktazu specjalistycznego asystent osobisty nie moze wykonywac¢ czynnosci, o ktérych
mowa w art. 47 ust. 3.

2. W przypadku zmiany kontraktu polegajacej na rozszerzeniu zakresu czynnosci, o
ktérych mowa w art. 47 ust. 3, asystent osobisty jest obowigzany przed rozpoczeciem
wykonywania nowych czynnosci odby¢ instruktaz specjalistyczny w zakresie tych

CZynnosci.

Art. 33. 1. Asystent osobisty jest uprawniony do szkolen uzupeiniajacych, jezeli
wynika to z decyzji przyznajacej prawo do asystencji osobistej uzytkownikowi, na rzecz
ktoérego ma on $wiadczy¢ asystencjg osobista.

2. Szkolenia uzupehniajace stuza podnoszeniu wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie
sposobu $§wiadczenia asystencji osobistej oraz wykonywania czynnos$ci okreslonych w
decyzji przyznajacej prawo do asystencji osobiste] uzytkownikowi, na rzecz ktérego
asystencja osobista ma by¢ §wiadczona, innych niz okreslone w art. 47 ust. 3.

3. Minister wilasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, program 1 zakres godzinowy szkolen uzupeiniajacych dla asystentow
osobistych, sposob dokumentowania ukonczenia tych szkolen oraz minimalne
kwalifikacje os6b prowadzacych te szkolenia, majac na wzgledzie potrzebe zapewnienia

jednolitego poziomu przygotowania asystentow osobistych do §wiadczenia asystencji
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osobistej oraz zapewnienia prawidlowosci wykonywania czynnosci w ramach asystencji

osobiste;j.

Art. 34. 1. Kandydat na asystenta osobistego sktada wniosek o wpis do Rejestru
asystentow za posrednictwem systemu teleinformatycznego, o ktdrym mowa w art. 6 ust.
1 pkt 2.

2. Wniosek o wpis do Rejestru asystentow zawiera:

1) imig¢ i nazwisko;

2) date urodzenia;

3) numer PESEL, a w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL — numer i seri¢
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢;

4) nazwisko rodowe;

5) imiona rodzicow;

6) adres miejsca zamieszkania, a w przypadku os6b nieposiadajagcych miejsca
zamieszkania — adres miejsca pobytu;

7)  numer telefonu, adres korespondencyjny oraz adres poczty elektronicznej;

8) numer rachunku ptatniczego, na ktéry ma by¢ dokonywana wyptata wynagrodzenia
asystenta osobistego;

9) wskazanie gmin, na terenie ktorych asystent osobisty deklaruje gotowosé
swiadczenia asystencji osobistej;

10) informacje o kwalifikacjach lub doswiadczeniu, o ktorych mowa w art. 27 pkt 6;

11) o$wiadczenie o spelnianiu warunkow, o ktorych mowa w art. 27 pkt 2-5.

3. We wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, kandydat na asystenta osobistego moze

rowniez zawrze¢ informacje o:

1) pflei;

2) ukonczeniu szkolenia z zakresu pierwszej pomocy;

3) dyspozycyjnosci w zakresie §wiadczenia asystencji osobistej;

4) kwalifikacjach, doswiadczeniu, posiadanych uprawnieniach lub umiejetnosciach
istotnych dla $wiadczenia asystencji osobistej.

4. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, dofacza si¢ dokumenty potwierdzajace
kwalifikacje lub doswiadczenie, o ktérych mowa w art. 27 pkt 6.

5. O$wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 11, skltada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen. Skladajacy o§wiadczenie

jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,JJestem $wiadomy



24

odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje

pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych o§wiadczen.

Art. 35. Wojewoda wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata na
asystenta osobistego, a w przypadku kandydata nieposiadajacego miejsca zamieszkania —
jego miejsce pobytu, w terminie 14 dni od dnia zlozenia wniosku, o ktérym mowa w art.
34 ust. 2:

1) sprawdza poprawnos¢ i kompletnos¢ danych podanych przez kandydata na asystenta
osobistego;
2) weryfikuje w Krajowym Rejestrze Karnym spetnianie wymogow, o ktorych mowa w

art. 27 pkt 21 3;

3) weryfikuje w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostgpem

ograniczonym spetnianie wymogu, o ktorym mowa w art. 27 pkt 5;

4) weryfikuje w rejestrze PESEL dane osobowe kandydata na asystenta osobistego, o

ktérych mowa w art. 34 ust. 2 pkt 1-3;

5) weryfikuje spetnienie warunkow, o ktorych mowa w art. 27 pkt 6.

Art.36. 1. W przypadku gdy wniosek, o ktorym mowa w art. 34 ust. 2, jest
niekompletny, wojewoda wzywa wnioskodawce, za posrednictwem systemu
teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, do jego uzupetnienia w terminie
14 dni od dnia dorgczenia wezwania, wskazujac stwierdzone braki — pod rygorem
pozostawienia wniosku bez rozpoznania.

2. Wojewoda odmawia, w drodze decyzji, wpisu do Rejestru asystentow, jezeli

wnioskodawca nie spetnia warunkéw okreslonych w art. 27.

Art. 37. 1. Asystent osobisty jest obowigzany do zglaszania zmiany informacji, o
ktérych mowa w art. 34 ust. 2 pkt 1 1 3-8, niezwlocznie, niepdzniej niz w terminie 7 dni
od dnia wystgpienia zmiany.

2. Wojewoda zatwierdza informacje objete obowiazkiem zgloszenia, o ktérym mowa
w ust. 1, w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, niep6znie;j
niz w terminie 14 dni od dnia zgloszenia zmiany.

3. Informacje, o ktorych mowa w art. 34 ust. 2 pkt 9 i 10 oraz ust. 3, asystent osobisty

aktualizuje samodzielnie w Rejestrze asystentow.

Art. 38. 1. Dane osobowe kandydatow na asystentow osobistych oraz asystentow
osobistych sg udostgpniane ministrowi wtasciwemu do spraw zabezpieczenia spolecznego

oraz Pelnomocnikowi Rzadu do Spraw Osdb Niepetnosprawnych.
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2. Osobie uprawnionej do asystencji osobistej lub uzytkownikowi udostepnia si¢

dane asystentéw osobistych, o ktérych mowa w art. 34 ust. 2 pkt 1, 91 10 oraz ust. 3.

Art. 39. 1. Wojewoda wykresla asystenta osobistego z Rejestru asystentow:
1) najego wniosek;
2) w przypadku zaprzestania spetniania warunkéw okre§lonych w art. 27 pkt 2—6;
3) w przypadku jego $mierci.

2. Wojewoda moze wykresli¢ asystenta osobistego z Rejestru asystentdow w
przypadku stwierdzenia niezgodno$ci danych majacych istotny wpltyw na $wiadczenie
asystencji osobistej, zawartych w Rejestrze asystentow, ze stanem faktycznym oraz braku
sprostowania tych danych w terminie 14 dni od dnia dorgczenia wezwania w tej sprawie.

3. Wykreslenie z Rejestru asystentow w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1

12 oraz ust. 2, nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

Art. 40. W postgpowaniu administracyjnym w sprawach dotyczacych wpisu do
Rejestru asystentdow organem wyzszego stopnia jest minister wlasciwy do spraw

zabezpieczenia spotecznego.

Art. 41. Asystent osobisty moze $wiadczyC asystencje osobista w wymiarze
nieprzekraczajagcym 276 godzin miesi¢gcznie, z uwzglednieniem lacznej liczby godzin

asystencji osobistej $wiadczonej na rzecz wszystkich uzytkownikow.

Art. 42. Wynagrodzenie asystenta osobistego oblicza si¢ jako iloczyn stawki

godzinowej okre§lonej w kontrakcie i liczby godzin $wiadczenia asystencji osobiste;.

Art. 43. 1. Asystentowi osobistemu, z wylaczeniem asystenta osobistego, o ktorym
mowa w art. 76, za kazde 10 godzin $wiadczenia asystencji osobistej przystuguje jedna
godzina ptatnego czasu wolnego od §wiadczenia asystencji osobistej, jednak niewigcej niz
208 godzin ptatnego czasu wolnego w ciggu roku kalendarzowego.

2. Platny czas wolny nie pomniejsza liczby godzin asystencji osobistej przyznanych
uzytkownikowi.

3. Platny czas wolny jest udzielany przez realizatora na wniosek asystenta osobistego
po uzyskaniu zgody uzytkownika.

4. Ztozenie wniosku i udzielenie platnego czasu wolnego odbywaja si¢ w systemie
teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2.

5. Przy udzielaniu ptatnego czasu wolnego uwzglednia sig:

1) indywidualne potrzeby uzytkownika;

2)  dostepnos¢ innych asystentow osobistych;
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3) konieczno$¢ zapewnienia zastepstwa odpowiedniego do indywidualnych potrzeb
uzytkownika.

6. Wniosek o udzielenie platnego czasu wolnego zawiera:

1) liczbe godzin ptatnego czasu wolnego;
2) proponowany termin ich wykorzystania.

7. Za platny czas wolny asystentowi osobistemu przystuguje wynagrodzenie w
wysokosci, jaka otrzymalby, gdyby w tym czasie §wiadczyt asystencje osobistg.

8. Ekwiwalent pieni¢zny za niewykorzystany platny czas wolny przystuguje
wylacznie w przypadku rozwigzania albo wygasnigcia kontraktu, jezeli termin jego
zakonczenia uniemozliwia wykorzystanie przystugujacego ptatnego czasu wolnego.

9. Wynagrodzenie za platny czas wolny oblicza si¢ jako iloczyn stawki godzinowej
okreslonej w kontrakcie i liczby godzin ptatnego czasu wolnego.

10. Ekwiwalent pieni¢zny za niewykorzystany ptatny czas wolny oblicza si¢ jako
iloczyn stawki godzinowej okreslonej w kontrakcie i liczby niewykorzystanych godzin

ptatnego czasu wolnego.

Art. 44. 1. Asystent ~ osobisty  podlega  obowigzkowemu  ubezpieczeniu
odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone w zwigzku ze §wiadczeniem asystencji
osobiste;.

2. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego zawiera umowe
grupowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej z zakladem ubezpieczen
prowadzacym dziatalno$¢ ubezpieczeniowa w zakresie obowigzkowego ubezpieczenia
odpowiedzialnos$ci cywilnej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Przystapienie asystenta osobistego do ubezpieczenia, o ktérym mowa w ust. 2,
stanowi spetnienie obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1.

4. Sktadka na ubezpieczenie, o ktérym mowa w ust. 2, jest potrgcana z
wynagrodzenia asystenta osobistego za jego zgoda wyrazona w kontrakcie.

5. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) minimalny zakres ochrony ubezpieczeniowej oraz minimalng wysokos$¢

ubezpieczenia, o ktérym mowa w ust. 2,

2) sposob dokumentowania posiadania ubezpieczenia, o ktorym mowa w ust. 2,
3) trybiterminy przystepowania do ubezpieczenia, o ktorym mowa w ust. 2
— majac na wzgledzie koniecznos$¢ zapewnienia ochrony 0sob z niepetnosprawnoscia oraz

bezpieczenstwa swiadczenia asystencji osobiste;j.
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Art. 45. 1. Asystent osobisty jest uprawniony do uczestniczenia w czynnosciach
wskazanych przez uzytkownika w ramach obszaréw okreslonych w art. 47 ust. 1.

2. Asystent osobisty ma prawo wstepu do miejsc, w ktorych sa realizowane
czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, w tym do miejsca pracy uzytkownika, oraz obowigzek
przestrzegania obowigzujacych w tych miejscach przepisow bezpieczenstwa i higieny
pracy, regulaminow oraz ustalonego porzadku i organizacji.

3. Asystent osobisty ma prawo dostepu do informacji niezbednych do $§wiadczenia

asystencji osobistej z zachowaniem obowigzku poufnosci.

Art. 46. 1. Asystent osobisty ma prawo do korzystania z superwizji asystencji
osobiste;j.

2. Superwizja asystencji osobistej jest zapewniana w wymiarze do 6 godzin w
kazdym potroczu roku kalendarzowego.

3. Superwizorem asystencji osobistej moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada certyfikat superwizora pracy socjalnej oraz ukonczyla szkolenie
uzupeltniajace w zakresie superwizji asystencji osobistej lub

2) ukonczyta szkolenie dla superwizoréw asystencji osobistej, zdata egzamin i uzyskata
certyfikat superwizora asystencji osobiste;j.

4. Osoba, ktora nie zdata egzaminu na superwizora asystencji osobistej, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego niewczes$niej niz po uptywie 30 dni od dnia
otrzymania informacji o wyniku egzaminu.

5. Za egzamin, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, i egzamin poprawkowy, o ktorym
mowa w ust. 4, osoba przystepujaca wnosi oplate w wysokosci 20 % kwoty przecietnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim roku kalendarzowym,
oglaszanego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 1
lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1749 oraz z 2026 1. poz. 26 1425). Oplaty za egzaminy,
o ktorych mowa w ust. 3 pkt 2 oraz ust. 4, stanowig dochod budzetu panstwa.

6. Szkolenie, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, mogg realizowac¢ jednostki prowadzace
ksztalcenie psychologdw, ksztalcenie pracownikow socjalnych, szkolenia z zakresu I lub
II stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny lub szkolenia dla asystentow
osobistych finansowane ze $srodkow publicznych 1 wykazujace si¢ co najmniej 3-letnim
dos$wiadczeniem w tym zakresie po uzyskaniu zgody ministra wlasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego na prowadzenie szkolen dla superwizoréw asystencji

osobiste;.
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7. Warunkiem przystgpienia do szkolenia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, jest:
ztozenie wniosku o dopuszczenie do szkolenia dla superwizorow asystencji osobistej;
posiadanie wyksztatcenia wyzszego uzyskanego po ukonczeniu studiéw na jednym z
kierunkow lub w zakresie dyscyplin:

a) fizjoterapia,

b) nauki o rodzinie,

¢) nauki o zdrowiu,

d) pedagogika,

e) pedagogika specjalna,

f)  politologia i nauki spoteczne,

g) polityka spoteczna,

h) praca socjalna,

i)  psychologia,

j)  socjologia,

k) terapia zajeciowa,

1) zarzadzanie,

m) zdrowie publiczne;

posiadanie co najmniej 3-letniego doswiadczenia w §wiadczeniu lub koordynowaniu
asystencji osobistej lub udokumentowanego do§wiadczenia, w tagcznym wymiarze co
najmniej 120 godzin, w $wiadczeniu ustug w zakresie systematycznego wsparcia
rozwoju zawodowego asystentow osobistych, wzmacnianiu ich kompetencji
zawodowych, udzielaniu wsparcia psychologicznego 1 metodycznego oraz
diagnozowaniu i rozwigzywaniu probleméw pojawiajacych si¢ w pracy asystenta lub
prowadzeniu szkolen z zakresu asystencji osobistej dla osob $wiadczacych lub
koordynujacych asystencje osobista, korzystajacych z niej lub udzielajacych
doradztwa wzajemnego, w okresie ostatnich 5 lat przed zlozeniem wniosku o
dopuszczenie do szkolenia dla superwizordéw asystencji osobiste;.

8. Kadrg dydaktyczng szkolaca superwizoréw asystencji osobistej stanowig osoby

posiadajace tytut zawodowy magistra uzyskany po ukonczeniu studidow na jednym z

kierunkow lub w zakresie dyscyplin:

fizjoterapia,
nauki o rodzinie;
nauki o zdrowiu;

pedagogika;
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5) pedagogika specjalna;

6) politologia i nauki spoteczne;

7) polityka spoteczna;

8) praca socjalna;

9) psychologia;

10) socjologia;

11) terapia zajeciowa;

12) zarzadzanie;

13) zdrowie publiczne.

9. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia:

1) cele, wytyczne i standardy dla superwizji asystencji osobistej,

2) minimum programowe szkolenia superwizoréw asystencji osobistej, o ktérym mowa
w ust. 3 pkt 2,

3) zakres programowy i sposob przeprowadzania szkolenia uzupetniajgcego, o ktorym
mowa w ust. 3 pkt 1,

4)  sposob szkolenia superwizoréw asystencji osobistej,

5) sposob wnoszenia odplatnosci za egzamin, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, i egzamin
poprawkowy, o ktorym mowa w ust. 4,

6) organizacj¢ i sposob przeprowadzania egzaminu, o ktéorym mowa w ust. 3 pkt 2, i
egzaminu poprawkowego, o ktorym mowa w ust. 4,

7)  wzor certyfikatu superwizora asystencji osobistej,

8) warunki, jakie powinny speinia¢ podmioty ubiegajace si¢ o uzyskanie zgody na
prowadzenie szkolenia superwizoréw asystencji osobistej,

9) sposob i warunki nadawania podmiotom ubiegajacym si¢ o uzyskanie zgody na
prowadzenie szkolenia superwizoréw asystencji osobistej uprawnien do prowadzenia
szkolenia superwizoréw asystencji osobiste;j,

10) szczegotowe wymagania dotyczace kadry dydaktycznej szkolenia superwizorow

asystencji osobistej

—uwzgledniajac potrzebe zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolenia i przygotowania

superwizorow asystencji osobistej, odpowiedniego poziomu $wiadczonych ustug przez

superwizorow asystencji osobistej, ujednolicenia wymogoéw dotyczacych uzyskania

certyfikatu superwizora, ujednolicenia wzoru certyfikatu oraz ujednolicenia wymogow

prowadzenia szkolen superwizorow asystencji osobiste;.
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Rozdzial 5
Zakres wsparcia udzielany w ramach asystencji osobistej

Art. 47. 1. Asystencja osobista jest §wiadczona w nastepujacych obszarach:
czynnosci samoobstugowych, w tym utrzymania higieny osobistej;
prowadzenia gospodarstwa domowego;

przemieszczania si¢;

komunikowania si¢ z otoczeniem;

podejmowania aktywnosci zyciowej, w tym osobistej, spotecznej i zawodowe;.

2. Asystent osobisty moze w ramach §wiadczenia asystencji osobistej] wykonywaé

wobec uzytkownika proste czynnosci pielegnacyjne lub higieniczne, ktore nie wymagaja

posiadania kwalifikacji do udzielania §wiadczen zdrowotnych w okreslonym zakresie lub

w okreslonej dziedzinie medycyny.

3. Asystent osobisty moze po odbyciu instruktazu specjalistycznego wykonywaé

nastgpujgce czynnosci:

1))

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)
10)

11)
12)
13)

pomiar podstawowych parametrow zdrowotnych, w tym cis$nienia krwi, natlenienia
krwi pulsoksymetrem, temperatury ciata lub poziomu cukru glukometrem;
stosowanie oktadoéw i kompresow;

nacieranie i oklepywanie;

zmiany opatrunku na ranie niepowiktanej;

podawanie lekéw droga doustng, doodbytnicza lub przez skorg;

podawanie lekéw droga wziewna za pomocg nebulizatora, inhalatora ci$nieniowego
z dozownikiem pojedynczych dawek, inhalatora z dozownikiem uruchamiajacym
wdech lub inhalatora proszkowego;

iniekcje insuliny penem insulinowym;

obstuge podstawowego sprzgtu medycznego, w tym koncentratora tlenu, respiratora
lub pompy insulinowej oraz podstawowa obstuge ssaka medycznego;

profilaktyke przeciwodlezynowg oraz opatrywanie odlezyn;

obsluge systemow sztucznego zywienia dojelitowego realizowanego za pomoca
zglebnika lub przetoki odzywczej z wykorzystaniem technik podazy bolusowej,
grawitacyjnej lub przy uzyciu pompy perystaltycznej;

wymian¢ worka stomijnego 1 worka na mocz;

odsluzowywanie drég oddechowych, w tym czyszczenie rurki tracheostomijnej;

cewnikowanie cewnikiem zewnetrznym oraz wewngetrznym jednorazowym.
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4. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, czynnosci wykonywane w ramach asystencji osobistej w poszczegolnych
obszarach, o ktorych mowa w ust. 1, majac na wzgledzie konieczno$¢ dostosowania

zakresu wsparcia do indywidualnych potrzeb osoby z niepetnosprawnoscia.
Rozdzial 6
Warunki §wiadczenia asystencji osobistej

Art. 48. Asystencja osobista jest Swiadczona w uzgodnieniu z:

1) przedstawicielem ustawowym — w przypadku gdy uzytkownikiem jest osoba
matoletnia;

2) opiekunem prawnym - w przypadku gdy uzytkownikiem jest osoba
ubezwlasnowolniona catkowicie;

3) kuratorem — w przypadku gdy uzytkownikiem jest osoba ubezwlasnowolniona

czg$ciowo.

Art. 49. 1. Asystencja osobista nie jest $wiadczona w czasie przebywania

uzytkownika w:

1) zakladzie karnym;

2) areszcie $ledczym;

3) zakladzie poprawczym albo schronisku dla nieletnich;

4)  Krajowym Osrodku Zapobiegania Zachowaniom Dyssocjalnym.

2. Dyrektor placowki lub kierownik podmiotu, o ktéorych mowa w ust. 1,
niezwlocznie, niep6zniej niz w terminie 3 dni roboczych od przyjecia uzytkownika do
placowki lub podmiotu oraz od zakonczenia tego pobytu informuje w formie pisemnej o
tym fakcie wojewode wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania tego uzytkownika.

3. Informacja, o ktorej mowa w ust. 2, zawiera:

1) imi¢ i nazwisko uzytkownika;

2) numer PESEL, a w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL — numer i seri¢
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢;

3) oznaczenie placowki lub podmiotu, w ktérych uzytkownik przebywa;

4) date rozpoczecia pobytu;

5) przewidywany czas pobytu;

6) date zakonczenia pobytu.
4. Wojewoda niezwlocznie po otrzymaniu informacji, o ktdérej mowa w ust. 2,

zamieszcza jg w systemie teleinformatycznym, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2.
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5. Dyrektor placéwki lub kierownik podmiotu, o ktorych mowa w ust. 1, oraz

wojewoda wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania uzytkownika, przetwarzaja dane,

o ktérych mowa w ust. 3, wylacznie w celu weryfikacji prawa uzytkownika do korzystania

z asystencji osobistej.

1))

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Art. 50. 1. W przypadku pobytu uzytkownika w:

szpitalu psychiatrycznym, o ktorym mowa w art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 917 oraz z 2026 .
poz. 187),

domu pomocy spotecznej, o ktérym mowa w art. 55 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej,

rodzinnym domu pomocy, o ktérym mowa w art. 52 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej,

zaktadzie opiekunczo-leczniczym, o ktorym mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej,

zaktadzie pielegnacyjno-opiekunczym, o ktorym mowa w art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej,

hospicjum udzielajacym stacjonarnych i calodobowych $§wiadczen zdrowotnych
innych niz szpitalne, o ktérym mowa w art. 12 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

placowce  opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-
terapeutycznej, interwencyjnym osrodku preadopcyjnym, o ktorych mowa w art. 93
ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2026 r. poz. 980),

zakladzie lecznictwa uzdrowiskowego wykonujacym stacjonarne i calodobowe
$wiadczenia zdrowotne, o ktorym mowa w art. 8 pkt 1 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej,

podmiocie zapewniajacym catodobowg opieke osobom z niepetnosprawnosciami,
przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, o ktorym mowa w art. 67
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej,

innym niz wymienione w pkt 1-9 podmiocie zapewniajacym catodobowa opieke,
z wylaczeniem mieszkan wspomaganych i mieszkan treningowych, o ktorych mowa

w art. 53 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;j



33

— liczba godzin asystencji osobistej do wykorzystania w danym miesigcu ulega
pomniejszeniu za kazdy dzien pobytu o 75 % przecigtnej dziennej liczby godzin
przypadajacych w danym miesigcu.

2. Przecigtna liczba godzin, o ktorych mowa w ust. 1, ustalana jest jako iloraz
miesigcznego wymiaru godzinowego asystencji osobistej okreslonego w decyzji
przyznajacej prawo do asystencji osobistej i1 liczby dni kalendarzowych w danym
miesigcu.

3. Do dni pobytu, o ktorych mowa w ust. 1, nie wlicza si¢ dnia rozpoczgcia oraz
zakonczenia pobytu.

4. Uzytkownik, o ktorym mowa w ust. 1, nie moze korzysta¢ z asystencji osobistej
na terenie podmiotu, ktory zapewnia mu opieke, z wyjatkiem czynnosci niezbednych do
skorzystania z asystencji osobistej poza podmiotem, o ktorym mowa w ust. 1.

5. Przepiséw ust. 1 1 2 nie stosuje si¢ do uzytkownika umieszczonego w placowce
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, jezeli dyrektor tej placowki osobiscie
sprawuje catodobowg opieke nad uzytkownikiem i prowadzi wspdlnie z nim gospodarstwo
domowe.

6. Osoba kierujgca podmiotem, o ktorym mowa w ust. 1, o przyjeciu uzytkownika
oraz o zakonczeniu jego pobytu, obowigzana jest niezwtocznie, niepdzniej niz w terminie
3 dni roboczych od dnia przyjecia uzytkownika oraz od dnia zakonczenia jego pobytu,
poinformowaé¢ o tym wojewode wilasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
uzytkownika.

7. Informacja, o ktérej mowa w ust. 6, zawiera:

1) imig¢ 1 nazwisko uzytkownika;

2) numer PESEL, a w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL — numer 1 seri¢
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢;

3) datg rozpoczgcia pobytu lub date zakonczenia pobytu;

4)  oznaczenie podmiotu, w ktorym przebywa uzytkownik;

5) przewidywany czas trwania pobytu uzytkownika w tym podmiocie;

6) inne informacje, ktére moga mie¢ wplyw na $wiadczenie asystencji osobiste;.

8. Osoba kierujaca podmiotem, o ktorym mowa w ust. 1, oraz wlasciwy wojewoda
przetwarzaja dane, o ktorych mowa w ust. 7, wylacznie w celu weryfikacji prawa do
korzystania uzytkownika z asystencji osobistej.

9. Wojewoda wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania uzytkownika jest

obowigzany do zamieszczenia informacji w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa
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w art. 6 ust. 1 pkt 2, niezwlocznie, niepdzniej niz w terminie 3 dni roboczych od powzigcia

informacji o przyjeciu oraz o zakonczeniu pobytu, o ktorej mowa w ust. 6.

Art. 51. 1. W przypadku korzystania przez uzytkownika z ustug $wiadczonych w:

1) placowce oswiatowej niezapewniajacej catodobowej opieki,

2) osrodku wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, o ktorym mowa w art. 51
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

3) klubie integracji spotecznej, o ktorym mowa w art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1718),

4) centrum integracji spotecznej, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

5) warsztacie terapii zajeciowej, o ktorym mowa w art. 10a ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. orehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych,

6) innym niz wymienione w pkt 1-5 o$rodku wsparcia lub placowce, zapewniajacych
wsparcie dzienne

— liczba godzin asystencji osobistej do wykorzystania w danym miesigcu ulega

pomniejszeniu za kazdy dzien korzystania z ustug o 35 % przecigtnej dziennej liczby

godzin przypadajacych w danym miesigcu.

2. Przecigtna liczba godzin, o ktorych mowa w ust. 1, ustalana jest jako iloraz
miesiecznego wymiaru godzinowego asystencji osobistej okreslonego w decyzji
przyznajacej prawo do asystencji osobistej i1 liczby dni kalendarzowych w danym
miesigcu.

3. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do 0sob, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 pkt 2.

4. Kierujacy placowka, o ktérej mowa w ust. 1, zamieszcza w systemie
teleinformatycznym, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, informacje o rozpoczeciu lub
zakonczeniu korzystania przez uzytkownika z ushug $wiadczonych w tej placowce,
niezwlocznie, niepdzniej niz w terminie 3 dni roboczych od dnia rozpoczecia lub
zakonczenia korzystania przez uzytkownika z tych ustug.

5. Informacja, o ktérej mowa w ust. 4, zawiera:

1) imi¢ i nazwisko uzytkownika;

2) numer PESEL, a w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL — numer i seri¢
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢;

3) oznaczenie placowki, z ktorej ustug korzysta uzytkownik;

4) date rozpoczecia lub zakonczenia korzystania z ustugi;
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5) przewidywany okres korzystania z ustugi;
6) inne informacje, ktére moga mie¢ wptyw na Swiadczenie asystencji osobiste;.

6. Kierujacy placowka, o ktorej mowa w ust. 1, zamieszcza w systemie
teleinformatycznym, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, informacj¢ zawierajaca dane o
dniach, w ktorych uzytkownik korzystal z ustug §wiadczonych w tej placowce, oraz dane,
o ktorych mowa w ust. 5 pkt 1-3, niepdzniej niz w terminie do 3. dnia roboczego miesigca
nastepujacego po miesigcu, ktorego dotyczy ta informacja.

7. Kierujacy placowka, o ktoérej mowa w ust. 1, przetwarza dane, o ktérych mowa w
ust. 51 6, wylacznie w celu weryfikacji prawa uzytkownika do korzystania z asystencji

osobiste;j.

Art. 52. 1. Jezeli uzytkownik jednocze$nie spetnia przestanki okreslone w art. 50 ust.
1 iart. 51 ust. 1, do pomniejszenia liczby godzin stosuje si¢ art. 50 ust. 11 3.

2. W przypadku gdy uzytkownik w réznych dniach spetnia przestanki okreslone w
art. 50 ust. 1 1 art. 51 ust. 1, pomniejszenia dokonuje si¢ oddzielnie za kazdy dzien, w
ktorym spetnione sg te przestanki.

3. Liczba godzin asystencji osobistej do wykorzystania w danym miesigcu po
pomniejszeniu, o ktorym mowa w art. 50 ust. 1 oraz art. 51 ust. 1, jest zaokraglana w gore
do liczby catkowitej i nie moze by¢ nizsza niz 15 godzin miesi¢cznie.

4. Informacje, o ktorych mowa w art. 51 ust. 4 1 6, zatwierdza realizator w systemie
teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, niezwlocznie, niepdzniej niz w
terminie 3 dni roboczych od dnia zamieszczenia tych informac;ji.

Art. 53. W przypadku jednoczesnego korzystania z asystencji osobistej oraz:

1) zushug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych, o ktorych mowa w art.
50 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w tym
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, o
ktorych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 3 tej ustawy,

2) z zatrudnienia wspomaganego,

3) z uslug centrum integracji spotecznej, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, lub klubu integracji spotecznej, o
ktorym mowa w art. 18 ust. 1 tej ustawy,

4)  ze $wiadczen szpitalnych lub stacjonarnych i calodobowych $wiadczen zdrowotnych
innych niz §wiadczenia szpitalne, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 11 1 12 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalno$ci leczniczej, finansowanych ze $rodkow

publicznych,
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z innych niz asystencja osobista form indywidualnego wsparcia osoby z
niepetnosprawnoscig w wykonywaniu czynnosci, ktorych nie moze ona wykonywac
na rowni z innymi osobami bez korzystania ze wsparcia osob trzecich,

z warsztatu terapii zajgciowej, o ktorym mowa w art. 10a ust. 1 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych albo zaktadu aktywnosci zawodowej o ktorym mowa w art. 29
ust. 1 tej ustawy,

z placowki wsparcia dziennego, o ktorej mowa w art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

z jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej, o ktorej mowa w art. 6 pkt 5 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

z hospicjum udzielajagcego $wiadczen zdrowotnych wylacznie w warunkach

domowych

— czynno$ci realizowane w ramach wymienionych ushug finansowanych ze $Srodkéw

publicznych oraz w ramach asystencji osobistej nie mogg by¢ wykonywane w tym samym

czasie i obejmowac tych samych czynnosci.

Art. 54. 1. Koordynator asystencji osobistej dokonuje ewaluacji asystencji osobistej

nierzadziej niz raz na 3 miesigce. Ewaluacja jest obowigzkowa w ostatnim miesigcu

obowigzywania kontraktu.

1)
2)
3)

2. W ewaluacji uczestniczg uzytkownik 1 asystent osobisty.

3. W przypadku gdy uzytkownikiem jest:

osoba maloletnia — w ewaluacji uczestniczy rowniez jej przedstawiciel ustawowy;
osoba ubezwlasnowolniona cze¢sciowo — w ewaluacji uczestniczy rowniez jej kurator;
osoba ubezwlasnowolniona catkowicie — w ewaluacji uczestniczy réwniez jej
opiekun prawny.

4. W ewaluacji moze uczestniczy¢ osoba stale wspierajaca, jezeli jest to niezbedne

do uzyskania informacji od uzytkownika.

)]
2)
3)
4)

5. Na wniosek uzytkownika w ewaluacji moze uczestniczy¢ doradca wzajemny.
6. Ewaluacja ma na celu:

sprawdzenie, czy asystencja osobista spetnia potrzeby uzytkownika;

oceng jakosci asystencji osobiste;j;

identyfikacje¢ obszar6w wymagajacych poprawy;

oceng jako$ci wspotpracy stron kontraktu przy realizacji asystencji osobiste;.

7. W ramach ewaluacji ocenie podlegaja:
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2)

3)

4)

1)

2)

3)
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dostosowanie ustug do indywidualnych potrzeb uzytkownika, w tym:

a) jakos$¢ wsparcia w codziennych czynnosciach,

b) postgpowanie zgodnie z wolg uzytkownika;

jako$¢ komunikacji migdzy uzytkownikiem a asystentem osobistym, w tym:

a) rozumienie przez asystenta osobistego potrzeb uzytkownika,

b) umiejetnos¢ wlasciwego reagowania asystenta osobistego na problemy, sugestie
1 uwagi uzytkownika;

zadowolenie uzytkownika z jako$ci ustug $wiadczonych przez asystenta osobistego;

przestrzeganie przez asystenta osobistego ustalonego czasu realizowania asystencji

osobistej.

8. W ramach ewaluacji koordynator asystencji osobiste;j:

przeprowadza wywiad z:

a) uzytkownikiem lub osobg stale wspierajaca, w przypadku, o ktérym mowa w
ust. 4, oraz doradcg wzajemnym, w przypadku, o ktorym mowa w ust. 5,

b) osobami, o ktorych mowa w ust. 3,

c) asystentem osobistym;

uwzglednia:

a) ankiete ewaluacyjng wypetniona przez uzytkownika lub przez osobe, o ktorej
mowa w art. 16 ust. 3, dzialajaca za zgodg uzytkownika,

b) raporty, o ktorych mowa w art. 95 ust. 1;

moze przeprowadzi¢ obserwacj¢ pracy asystenta osobistego.

9. Koordynator asystencji osobistej sporzadza protokoét z ewaluacji, ktory zawiera

w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

imi¢ 1 nazwisko uzytkownika oraz asystenta osobistego;

oznaczenie kontraktu, na ktérego podstawie asystencja osobista jest §wiadczona;
okres objety ewaluacja;

wnioski dotyczace jako$ci asystencji osobistej oraz dodatkowych potrzeb w zakresie
wsparcia uzytkownika, jezeli takie wystepuja.

10. Koordynator asystencji osobistej zamieszcza w systemie teleinformatycznym,

o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, protokét z ewaluacji.

11. Wzory ankiet ewaluacyjnych, o ktérych mowa w ust. 8 pkt 2 lit. a, oraz

scenariusze wywiadow, o ktérych mowa w ust. 8 pkt 1, okresla Pelnomocnik Rzadu do

Spraw Osob Niepetnosprawnych i zamieszcza je:
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1) w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej urzedu obstugujacego
ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego;

2) naswojej stronie internetowej;

3) w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2.

12. Minister wilasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegotowy sposob przeprowadzania ewaluacji $wiadczenia asystencji
osobistej, majac na wzgledzie zapewnienie jednolito$ci, porownywalnos$ci i rzetelnosci
danych oraz konieczno$¢ dostosowania ewaluacji do potrzeb uzytkownikéw z réznymi

rodzajami niepelnosprawnosci i w réznym wieku.

Art. 55. 1. Uzytkownikowi albo osobie, o ktoérej mowa w art. 16 ust. 3, dzialajacej za
zgoda uzytkownika, asystentowi osobistemu, koordynatorowi asystencji osobistej,
powiatowi oraz realizatorowi innemu niz powiat w systemie teleinformatycznym, o
ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, udostgpniany jest formularz anonimowej ankiety oceny
jakoS$ci asystencji osobistej. Ankieta obejmuje informacje niezbedne do oceny jakosci
asystencji osobistej oraz jakosci wspOtpracy w zakresie asystencji osobiste;.

2. Osoby 1 podmioty, o ktorych mowa w ust. 1, na wniosek Petnomocnika Rzadu do
Spraw Osob Niepelnosprawnych wypelniajag w systemie teleinformatycznym, o ktorym
mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, ankiety oceny jakosci asystencji osobistej w terminie 14 dni od
dnia otrzymania wniosku.

3. Osoby i podmioty, o ktérych mowa w ust. 1, moga rowniez dobrowolnie wypetnia¢
ankiety oceny jakos$ci asystencji osobiste;j.

4. Wzory ankiet oceny jakos$ci asystencji osobistej okresla Pelnomocnik Rzadu do
Spraw Osob Niepelnosprawnych 1 zamieszcza je:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej urzedu obstugujacego
ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego;
2) naswojej stronie internetowej;

3) w systemie teleinformatycznym, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2.

Art. 56. Pelnomocnik Rzadu do Spraw Osob Niepetnosprawnych, w szczegolnosci
na podstawie danych z ewaluacji asystencji osobistej, o ktorej mowa w art. 54, oraz danych
z ankiet oceny jakoS$ci asystencji osobistej, o ktorych mowa w art. 55 ust. 1, dokonuje
analizy jako$ci organizowania, realizacji oraz §wiadczenia asystencji osobistej, wskazuje
na nieprawidtowosci, jezeli takie wystapity, wskazuje rodzaje dziatan naprawczych, ktore
nalezy zastosowac, i zamieszcza te informacje w systemie teleinformatycznym, o ktérym

mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2.
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Art. 57. 1. Uzytkownik, ktéry nienaleznie korzystal z asystencji osobistej jest
obowigzany do zwrotu kosztow jej $wiadczenia.

2. Za nienalezne korzystanie z asystencji osobistej uwaza si¢ korzystanie z asystencji
osobistej na podstawie nieprawdziwych informacji zawartych we wniosku o przyznanie
prawa do asystencji osobistej lub w zaltacznikach do tego wniosku, jezeli informacje te
mialy wptyw na prawo do asystencji osobistej albo liczbg przyznanych godzin asystencji
osobiste;.

3. Starosta w drodze decyzji administracyjnej stwierdza obowigzek zwrotu kosztow,
o ktérych mowa w ust. 1, oraz ustala ich wysokos¢.

4. Od kwoty podlegajacej zwrotowi nalicza si¢ odsetki ustawowe za opdznienie od
dnia nast¢gpnego po uptywie terminu ptatnosci.

5. Naleznosci z tytutu zwrotu kosztow, o ktéorych mowa w ust. 1, ulegaja
przedawnieniu z uptywem 3 lat od dnia, w ktoérym decyzja, o ktoérej mowa w ust. 3, stala
si¢ ostateczna.

6. Bieg przedawnienia przerywa:

1) odroczenie terminu ptatno$ci naleznosci,

2) roztozenie sptaty nalezno$ci na raty,

3) zastosowanie $rodka egzekucyjnego, o ktorym dtuznik zostat powiadomiony,

4)  ogloszenie upadtosci dluznika

— przy czym po przerwaniu biegu terminu przedawnienia biegnie ono na nowo od dnia
nastepujacego odpowiednio po dniu odroczenia terminu ptatno$ci nalezno$ci, roztozenia
sptaty naleznos$ci na raty, zastosowania srodka egzekucyjnego, o ktérym dhuznik zostat
powiadomiony, lub ogloszenia upadtosci.

7. Nalezno$ci, o ktorych mowa w ust. 1, podlegaja egzekucji w trybie przepisow
0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji i stanowig dochdd budzetu panstwa.

8. Obowigzek zwrotu kosztow nie powstaje w przypadku nienaleznego $§wiadczenia
asystencji osobistej wynikajacego z btedu lub zaniechania organu administracji.

9. W przypadku $mierci osoby obowigzanej do zwrotu kosztow, o ktérych mowa w

ust. 1, nalezno$ci, o ktorych mowa w ust. 1, wygasaja, w tym odsetki i koszty egzekucyjne.
Rozdziat 7
Realizator

Art. 58. 1. Asystencj¢ osobistg organizuje i realizuje powiat wlasciwy ze wzgledu na

miejsce zamieszkania osoby uprawnionej do asystencji osobistej.
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2. Powiat moze realizowaé asystencj¢ osobista samodzielnie lub powierzy¢ jej
realizacje:
1) podmiotowi wpisanemu do Rejestru realizatorow;
2) gminie — na podstawie porozumienia.

3. Realizator inny niz powiat nie moze powierzy¢ realizacji asystencji osobistej

innemu podmiotowi.

Art. 59. 1. O wpis do Rejestru realizatorow moze ubiegac si¢:

1) organizacja pozarzagdowa, o ktorej mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz.
1338 oraz z 2026 r. poz. 1040), z wyjatkiem partii politycznych, europejskich partii
politycznych, zwigzkow zawodowych i organizacji pracodawcéw, samorzadow
zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne i europejskich fundacji
politycznych,

2) podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, 3 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
1. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie

— jezeli prowadzi dziatalno$¢ statutowa na rzecz osob z niepetnosprawnosciami, o ktorej

mowa w art. 4 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku

publicznego i o wolontariacie, przez ostatnie 12 miesi¢cy przed dniem zlozenia wniosku
oraz posiada co najmniej 6 miesigcy doswiadczenia w realizacji bezposredniego wsparcia

w codziennym funkcjonowaniu 0s6b z niepetnosprawnosciami.

2. Wpis, o ktorym mowa w ust. 1, mozna uzyskac, jezeli:

1) organizacja lub podmiot, o ktérych mowa w ust. 1, nie ma zaleglo$ci w optacaniu
podatkow oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne,
Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych;

2) organizacja lub podmiot, o ktorych mowa w ust. 1, nie ma zaleglo$ci w optacaniu
wptat na rzecz Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych oraz
innych zobowigzan na rzecz tego funduszu;

3) cztonkowie organu zarzadzajacego organizacji lub podmiotu, o ktérych mowa w ust.
1, nie zostali skazani za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego ani
za umyslne przestepstwo skarbowe;

4) czlonkowie organu zarzadzajacego organizacji lub podmiotu, o ktéorych mowa w ust.
1, nie zostali ukarani za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych kara w postaci

zakazu pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi;
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organizacja lub podmiot, o ktérych mowa w ust. 1, posiadaja zasoby organizacyjne

oraz kadrowe pozwalajace na zapewnienie nalezytej realizacji asystencji osobistej, w

szczegllnosci:

a) zatrudniajg lub maja mozliwo$¢ zatrudnienia co najmniej 3 0sob spetniajacych
wymagania niezb¢dne do uzyskania statusu asystenta osobistego,

b) =zatrudniaja kadr¢ zapewniajagcg obstuge w zakresie ksiggowosci i
rachunkowo$ci lub posiadaja umowe 2z podmiotem zewnetrznym
specjalizujagcym si¢ w tym zakresie;

wobec organizacji lub podmiotu, o ktorych mowa w ust. 1, nie toczy si¢ postgpowanie

egzekucyijne.

3. Wpisu do Rejestru realizatorow dokonuje wojewoda wilasciwy ze wzgledu na

siedzibe organizacji albo podmiotu, o ktéorych mowa w ust. 1, na wniosek organizacji albo

podmiotu ztoZzony w systemie teleinformatycznym, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2.

1))
2)

3)

4)

5)
6)

7)

1)

4. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 3, zawiera:

nazwe organizacji lub podmiotu, o ktérych mowa w ust. 1;

imiona 1 nazwiska cztonkdéw organu zarzadzajacego organizacji lub podmiotu, o
ktorych mowa w ust. 1, ich numery PESEL, a w przypadku, gdy nie nadano numeru
PESEL — numer i seri¢ dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢, funkcje w zarzadzie
oraz adresy do dorgczen;

numer wpisu organizacji lub podmiotu, o ktorych mowa w ust. 1, do Krajowego
Rejestru Sadowego, Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalno$ci Gospodarczej
albo do innego wlasciwego rejestru lub ewidencji — jezeli podlega takiemu wpisowi;
numer identyfikacji podatkowej (NIP) 1 REGON organizacji lub podmiotu, o ktorych
mowa w ust. 1;

adres siedziby organizacji lub podmiotu, o ktorych mowa w ust. 1;

numer telefonu i adres poczty elektronicznej organizacji lub podmiotu, o ktérych
mowa w ust. 1;

wskazanie gmin, na ktérych terenie organizacja lub podmiot, o ktéorych mowa w ust.
1, zobowiazuja si¢ zapewnic realizowanie asystencji osobistej, w tym maksymalnej
liczby uzytkownikow, dla ktorych zobowigzuja si¢ zapewni¢ §wiadczenie asystencji
osobistej.

5. We wniosku, o ktorym mowa w ust. 3, mozna wskaza¢:

czy organizacja lub podmiot, o ktorych mowa w ust. 1, zobowigzuje si¢ zapewni¢

realizowanie asystencji osobistej dla:
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a) o0so6b od ukonczenia 13. roku zycia do ukonczenia 18. roku zycia,
b) o0so6b od ukonczenia 18. roku zycia,
c) obu tych grup;

2) symbole przyczyn niepetnosprawnosci osob, o ktorych mowa w pkt 1.

Art. 60. 1. Cztonek organu zarzadzajacego uprawniony do reprezentowania
organizacji lub podmiotu, o ktorym mowa w art. 59 ust. 1, sktada wraz z wnioskiem o wpis
do Rejestru realizatoréw oswiadczenie, ze:

1) dane zawarte we wniosku o wpis do Rejestru realizatoréw sg zgodne z prawda;
2) organizacja lub podmiot, ktory reprezentuje, spetnia warunki, o ktorych mowa w art.
59ust. 2pkt1,2,516.

2. Czlonek organu zarzadzajacego organizacji lub podmiotu, o ktorym mowa w art.
59 ust. 1, sktada wraz z wnioskiem o wpis do Rejestru realizatorow o§wiadczenie, ze
spetlnia warunki, o ktorych mowa w art. 59 ust. 2 pkt 3 1 4.

3. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywych o§wiadczen. Sktadajacy oswiadczenie
jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,.JJestem Swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje

pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych o§wiadczen.

Art. 61. 1. Wojewoda rozpatruje wniosek o wpis do Rejestru realizatorow w terminie
30 dni od dnia jego wptywu.

2. Wojewoda dokonuje wpisu do Rejestru realizatorow, jezeli wnioskodawca spetnia
wymagania okreslone w art. 59 ust. 1 i 2 oraz zlozyt o§wiadczenie, o ktorym mowa w art.
60. W przeciwnym wypadku wojewoda odmawia wpisu i1 informuje wnioskodawce o
przyczynach odmowy za posrednictwem systemu teleinformatycznego, o ktdrym mowa w

art. 6 ust. 1 pkt 2.

Art. 62. 1. Realizator powiadamia w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa
w art. 6 ust. 1 pkt 2, wojewode wlasciwego ze wzgledu na swoja siedzibg, o kazdej zmianie
danych zawartych we wniosku, o ktorym mowa w art. 59 ust. 3, niezwlocznie, niep6zniej
niz w terminie 14 dni od dnia zaistnienia tej zmiany.

2. Wojewoda wlasciwy ze wzgledu na siedzibe realizatora dokonuje niezwlocznie
zmiany danych realizatora w systemie teleinformatycznym, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1

pkt 2.

Art. 63. 1. Wojewoda wykresla realizatora z Rejestru realizatorow:
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na wniosek realizatora;

w przypadku:

a) wykreslenia organizacji bedacej realizatorem z wlasciwego rejestru organizacji,
o ktérych mowa w art. 59 ust. 1,

b) zaprzestania realizowania asystencji osobistej bez uzasadnionego powodu.

2. Wojewoda moze wykresli¢ realizatora z Rejestru realizatorow w przypadku:

braku zapewnienia zastgpstwa przez okres dluzszy niz 14 dni dla wigkszej niz 5 %

liczby uzytkownikow;

nierealizowania asystencji osobistej w wymiarze przekraczajacym 10 % wymiaru

godzin asystencji osobistej okreslonego w decyzji przyznajacej prawo do asystencji

osobistej z przyczyn lezacych po stronie realizatora;

uniemozliwiania przeprowadzenia kontroli lub utrudniania czynnosci kontrolnych;

uporczywego uchylania si¢ od realizacji obowigzkéw okreslonych w art. 68;

uporczywego uchylania si¢ od wykonania nakazéw wojewody w zakresie usuniecia

nieprawidlowosci;

niespetniania warunkow okreslonych w art. 59 ust. 2, w szczegdlnosci:

a) zaleglosci w podatkach lub sktadkach na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Solidarno$ciowy oraz
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, po bezskutecznym
uplywie terminu do zaptaty,

b) prawomocnego skazania czlonka zarzadu za przestgpstwo umys$lne $Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

¢) braku zasobow organizacyjnych do §wiadczenia ushug.

Art. 64. Wpis do Rejestru realizatorow, odmowa wpisu do tego rejestru oraz

wykreslenie z tego rejestru nastepuja w drodze decyzji administracyjnej za posrednictwem

systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2.

Art. 65. Wykreslenie z Rejestru realizatoréw staje si¢ skuteczne z dniem, w ktorym

decyzja administracyjna o wykresleniu stata si¢ ostateczna.

Art. 66. 1. Od decyzji administracyjnej wojewody o odmowie wpisu do Rejestru

realizatorow lub o wykresleniu realizatora z tego rejestru przystuguje odwotanie do

ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego, w terminie 14 dni od dnia

dorgczenia tej decyzji.

2. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego rozpatruje odwotanie

w terminie 60 dni od dnia jego dorgczenia.
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Art. 67. Rejestr realizatoréw obejmuje informacje zawarte we wniosku o wpis do

Rejestru realizatorow, aktualizowane zgodnie z art. 62.

1)
2)
3)

4)
S)
6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

Art. 68. 1. Realizator:

rekrutuje asystentoOw osobistych;

wyznacza koordynatora asystencji osobistej 1 organizuje jego prace;

wspiera osobg uprawniong do asystencji osobistej lub uzytkownika, na ich wniosek,
w wyborze asystenta osobistego zgodnie z potrzebami,

zawiera kontrakt z osobg uprawniong do asystencji osobistej i asystentem osobistym;
weryfikuje, czy nie wystepuje okolicznos¢, o ktorej mowa w art. 84;

weryfikuje odbycie instruktazu specjalistycznego;

zapewnia $wiadczenie asystencji osobistej zgodnie z potrzebami uzytkownika;
kontroluje, réwniez w miejscu $wiadczenia asystencji osobistej, prac¢ asystenta
osobistego oraz jako$¢ swiadczonej asystencji osobistej;

monitoruje $wiadczenie asystencji osobistej 1 zapewnia jej ewaluacje;

rozstrzyga spory w zakresie §wiadczenia asystencji osobistej;

prowadzi w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2,
ewidencje¢ ptatnego czasu wolnego i innych nieobecnosci;

umozliwia podnoszenie kompetencji asystentdow osobistych i koordynatorow
asystencji osobistej;

zapewnia obstuge ptacows, kadrowa, rachunkowa i administracyjng zwigzang z
realizacja kontraktu;

monitoruje i rejestruje w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust.
1 pkt 2, wypadki uzytkownikéw 1 asystentdw osobistych, zwigzane ze §wiadczeniem
asystencji osobiste;j.

2. Organizacja pracy koordynatordw asystencji osobistej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt

2, jest realizowana w taki sposob, aby:

)]

2)

3)

4)

kazdy uzytkownik miat przypisanego koordynatora asystencji osobistej, a w czasie
jego nieobecnosci koordynatora go zastepujacego;

jeden koordynator asystencji osobistej byt przypisany do niewigcej niz 60
uzytkownikow;

koordynator asystencji osobistej utrzymywat kontakt z uzytkownikiem oraz
wspierajacymi go asystentami osobistymi nierzadziej niz raz w miesigcu;

forma kontaktu koordynatora asystencji osobistej z uzytkownikiem byta dostosowana

do jego szczegdlnych potrzeb, w tym potrzeb wynikajacych z korzystania z
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alternatywnych 1 wspomagajacych metod komunikacji lub polskiego jezyka

migowego.

Art. 69. Szkolenia z zakresu pierwszej pomocy s3 prowadzone przez:

lekarzy systemu w rozumieniu art. 3 pkt 3 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o
Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2026 r. poz. 141);

pielegniarki systemu w rozumieniu art. 3 pkt 6 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o
Panstwowym Ratownictwie Medycznym;

ratownikow medycznych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r.
o zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikow medycznych (Dz.
U. 22025 r. poz. 3391 637);

nauczycieli posiadajacych odpowiednie przygotowanie, o ktérych mowa w art. 8 ust.

4 ustawy z dnia 8 wrzes$nia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym.

Art. 70. Realizator jest administratorem danych osobowych:
0sOb uprawnionych do asystencji osobistej;

0s0b, o ktorych mowa w art. 16 ust. 3;

uzytkownikéw;

asystentow osobistych;

doradcéw wzajemnych;

0s0b prowadzacych instruktaz specjalistyczny.
Rozdziat 8
Koordynator asystencji osobistej

Art. 71. 1. Koordynatorem asystencji osobistej moze by¢ osoba, ktora posiada co

najmniej wyksztatcenie $rednie lub §rednie branzowe oraz:

1)

2)

3)

posiada co najmniej roczne udokumentowane doswiadczenie w realizacji dziatan
wspierajacych osoby z niepelnosprawnosciami w ciggu ostatnich 5 lat przed
wyznaczeniem na koordynatora asystencji osobistej lub

korzystata z asystencji osobistej w wymiarze co najmniej 240 godzin w ciagu
ostatnich 3 lat przed wyznaczeniem na koordynatora asystencji osobistej, lub
posiada co najmniej roczne udokumentowane doswiadczenie w koordynowaniu
pracy zawodowej lub wolontariackiej zespotow powyzej 5 0os6b w ciggu ostatnich 5
lat przed wyznaczeniem na koordynatora asystencji osobistej.

2. Koordynator asystencji osobistej przed rozpoczeciem wykonywania zadan jest

obowigzany ukonczy¢ szkolenie dla koordynatorow asystencji osobistej, obejmujace w
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szczegolnosci zakres 1 sposob realizacji obowigzkow koordynatora asystencji osobistej

oraz korzystanie z systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2.

3. Koordynator asystencji osobistej jest obowigzany odbywac¢ szkolenie, o ktérym
mowa w ust. 2, nierzadziej niz raz na 3 lata.

4. Koordynatorem asystencji osobistej jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o
pracg.

Art. 72. 1. Koordynator asystencji osobistej:

1) na wniosek osoby uprawnionej do asystencji osobistej przedstawia jej
proponowanych asystentow osobistych oraz wspiera ja w wyborze asystenta
osobistego zgodnie z jej indywidualnymi potrzebami;

2) uczestniczy wraz z osobg uprawniong do asystencji osobistej i asystentem osobistym
w okreslaniu warunkow kontraktu;

3) uczestniczy, na wniosek uzytkownika, w instruktazu zindywidualizowanym, o
ktéorym mowa w art. 30 ust. 1;

4) wspiera uzytkownika lub asystenta osobistego, na ich wniosek, w zakresie realizacji
obowigzkow zwigzanych z raportowaniem $wiadczenia asystencji osobistej oraz
korzystania z systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2;

5) organizuje zastepstwo za asystenta osobistego na czas korzystania przez niego z
platnego czasu wolnego, trwania niezdolnosci do pracy z powodu choroby oraz w
przypadku innych okoliczno$ci uniemozliwiajagcych mu $wiadczenie asystencji
osobistej;

6) dokonuje ewaluacji §$wiadczenia asystencji osobistej, o ktorej mowa w art. 54.

2. Realizator moze powierzy¢ koordynatorowi asystencji osobistej wykonywanie

innych zadan zwigzanych z realizowaniem asystencji osobiste;.
Rozdziat 9
Kontrakt

Art. 73. 1. Asystencja osobista jest realizowana i1 $wiadczona na podstawie
kontraktu.

2. Kontrakt zawiera si¢ na okres niedluzszy niz okres, na ktory zostata wydana
decyzja przyznajaca prawo do asystencji osobiste;j.

3. Zawarcie, zmiana 1 rozwigzanie kontraktu nastgpuja w  systemie

teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2.
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Art. 74. 1. Kontrakt zawiera:

oznaczenie stron, w tym:

a) 1imi¢ i nazwisko uzytkownika i asystenta osobistego,

b) nazwg realizatora,

¢) numer PESEL uzytkownika i asystenta osobistego, a w przypadku gdy nie
nadano numeru PESEL — numer i seri¢ dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢,

d) adres miejsca zamieszkania uzytkownika i asystenta osobistego,

e) adres siedziby realizatora,

f)  numer wpisu realizatora do Rejestru realizatorow, jezeli dotyczy,

g) numer identyfikacji podatkowej (NIP) i REGON realizatora;

cel 1 przedmiot kontraktu;

wskazanie zakresu $wiadczen stron kontraktu oraz skutkéw ich niewykonania lub

nienalezytego wykonania kontraktu;

miejsce Swiadczenia asystencji osobistej;

datg zawarcia kontraktu;

wskazanie okresu, przez ktory bedzie §wiadczona asystencja osobista;

planowang miesieczng liczbg godzin asystencji osobiste;j;

poziom stawki godzinowej asystencji osobiste;j;

zakres czynnosci wykonywanych przez asystenta osobistego na rzecz uzytkownika,

w tym wskazanie czynno$ci, o ktorych mowa w art. 47 ust. 3, jezeli kontrakt obejmuje

wykonywanie takich czynnosci;

sposob biezacego kontaktowania si¢ realizatora z uzytkownikiem i asystentem

osobistym,;

informacje o obowigzku odbycia przez asystenta osobistego szkolenia z zakresu

pierwszej pomocy;

informacj¢ o =zakresie szkolen uzupehniajacych przyshugujacych asystentowi

osobistemu;

postanowienia dotyczace zachowania poufnosci informacji zwigzanych ze

$wiadczeniem asystencji osobistej;

numer rachunku ptatniczego asystenta osobistego, na ktory bedzie przekazywane

wynagrodzenie asystenta osobistego;

oswiadczenie asystenta osobistego o tym, Ze nie jest osoba, o ktorej mowa w art. 88;

inne postanowienia istotne dla stron i prawidlowej realizacji asystencji osobiste;.
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2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 15, sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen. Oswiadczenie zawiera
klauzule nastgpujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
fatszywego o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen.

3. W przypadku gdy uzytkownik korzysta z asystencji osobistej §wiadczonej przez
wiecej niz jednego asystenta osobistego, zawiera odrgbny kontrakt z kazdym z tych

asystentow osobistych i realizatorem.

Art. 75. 1. Do kontraktu w sprawach nieuregulowanych ustawg stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny dotyczace zlecenia.

2. W zakresie zobowigzania do zaptaty wynagrodzenia asystenta osobistego, sktadek
na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne asystenta osobistego, zaliczek
na podatek dochodowy oraz innych nalezno$ci publicznoprawnych zwigzanych z
wynagrodzeniem asystenta osobistego, realizatora uwaza si¢ za dajacego zlecenie, a
asystenta osobistego — za przyjmujacego zlecenie.

3. Do $rodkow pienigznych, rzeczy lub dokumentow przekazanych asystentowi
osobistemu przez uzytkownika stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 741 ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny. Za dajacego zlecenie uwaza si¢ uzytkownika.

4. Do wydatkéw poniesionych przez asystenta osobistego za uprzednig zgoda
uzytkownika 1 na rzecz uzytkownika oraz do zaliczek udzielanych przez uzytkownika na
te wydatki stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 742 i art. 743 ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. — Kodeks cywilny.

Art. 76. Asystentem osobistym moze by¢ takze osoba prowadzaca pozarolnicza

dziatalno$¢ gospodarcza.

Art. 77. Kontrakt ulega rozwigzaniu:
1) zuplywem czasu, na ktory zostat zawarty;
2) na mocy porozumienia stron;
3) przez o$wiadczenie jednej ze stron z zachowaniem okresu wypowiedzenia;

4) przez o$wiadczenie jednej ze stron bez zachowania okresu wypowiedzenia.

Art. 78. 1. Okres wypowiedzenia kontraktu wynosi:
1) tydzien, jezeli kontrakt trwat krocej niz miesigc;
2) 2 tygodnie, jezeli kontrakt trwat co najmniej miesiac;

3) miesigc, jezeli kontrakt trwat co najmniej 6 miesiecy;
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4) 3 miesiace, jezeli kontrakt trwat co najmniej 3 lata.

2. Przy ustalaniu okresu wypowiedzenia kontraktu do okresu trwania kontraktu
wlicza si¢ okresy obowigzywania poprzednich kontraktow zawartych miedzy tymi samymi
stronami, jezeli przerwa mig¢dzy zakonczeniem obowigzywania jednego kontraktu a

rozpoczgciem obowigzywania kolejnego kontraktu nie przekraczata 30 dni.

Art. 79. Rozwigzanie kontraktu bez zachowania okresu wypowiedzenia moze
nastgpi¢ w przypadku:
1) dlugotrwalego niewykonywania lub nienalezytego wykonywania przez asystenta
osobistego obowigzkéw wynikajacych z kontraktu;
2) razacego naruszenia postanowien kontraktu;

3) naruszenia praw lub godnos$ci osobistej asystenta osobistego lub uzytkownika.

Art. 80. 1. Oswiadczenie o rozwigzaniu kontraktu w trybie, o ktorym mowa w art.
77 ust. 1 pkt 3 14, wymaga uzasadnienia.
2. Uzasadnienie jest sktadane w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w art.

6 ust. 1 pkt 2, wraz z os§wiadczeniem.

Art. 81. 1. Kontrakt wygasa z dniem:
1)  $mierci uzytkownika;
2) wykreslenia asystenta osobistego z Rejestru asystentow;
3) wykre$lenia realizatora z Rejestru realizatorow;
4) utraty prawa do asystencji osobistej.
2. Informacja o wygasnigciu kontraktu jest zamieszczana w systemie
teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, przez:
1) realizatora, w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1;

2) wojewode, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2—4.

Art. 82. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, wzor kontraktu, majac na wzgledzie konieczno$¢ jednolitego okreslania

warunkow $wiadczenia asystencji osobistej oraz przejrzysto$¢ praw i obowigzkoéw stron.

Art. 83. 1. Asystent osobisty przed zawarciem kontraktu jest obowigzany do zlozenia
ptatnikowi sktadek w systemie teleinformatycznym, o ktdrym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2,
o$wiadczenia w zakresie podlegania albo niepodlegania obowigzkowi ubezpieczen
spotecznych oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu z innych tytuléw oraz posiadania statusu
ucznia lub studenta. W przypadku podlegania ubezpieczeniom spotecznym oraz

ubezpieczeniu zdrowotnemu z innych tytutow w o§wiadczeniu asystent osobisty wskazuje,
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czy kwota podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne z tego tytutu jest nizsza
od kwoty minimalnego wynagrodzenia za prac¢ ustalonego zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1773).

2. Asystent osobisty jest obowigzany zaktualizowa¢ o$wiadczenie, o ktorym mowa

w ust. 1, w terminie 7 dni od dnia zmiany informacji objgtych tym o§wiadczeniem.

Art. 84. Uzytkownik w okresie, w ktérym jest §wiadczona asystencja osobista nie
moze korzysta¢ ze wsparcia w zakresie asystencji osobistej finansowanego na podstawie
przepisow:

1) ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarno$ciowym (Dz. U. z 2024

r. poz. 1848 oraz z 2026 r. poz. 986);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych.
Rozdziat 10
Wybor realizatora i asystenta osobistego

Art. 85. 1. Osoba posiadajaca ostateczng decyzj¢ przyznajaca prawo do asystencji
osobistej dokonuje, w systemie teleinformatycznym, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2,
wyboru realizatora, ktorym moze by¢:

1) powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce jej zamieszkania albo
2) podmiot wpisany do Rejestru realizatorow.

2. Wybor, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, nastgpuje z uwzglednieniem
zadeklarowanych we wniosku o wpis do Rejestru realizatorow warunkow, o ktorych mowa
w art. 59 ust. 4 pkt 7 i ust. 5. Powiat jest obowigzany do powierzenia realizacji asystencji
osobistej wybranemu podmiotowi.

3. Do powierzenia realizacji asystencji osobistej, o ktorym mowa w ust. 2, stosuje si¢
przepisy art. 99 ust. 141 15.

4. Uzytkownik w tym samym czasie moze korzysta¢ z asystencji osobistej

realizowanej przez jednego realizatora.

Art. 86. 1. Osoba  uprawniona do  asystencji  osobistej w  systemie
teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2:
1) dokonuje wyboru asystenta osobistego albo

2) sklada realizatorowi wniosek o przedstawienie kandydatow na asystenta osobistego.
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2. W przypadku zlozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, realizator w
terminie niedtuzszym niz 30 dni kalendarzowych od dnia jego ztozenia przedstawia osobie
uprawnionej do asystencji osobistej, w systemie teleinformatycznym, o ktérym mowa w
art. 6 ust. 1 pkt 2, co najmniej 2 kandydatow na asystenta osobistego, po uprzednim
uzyskaniu ich zgody.

3. Kandydatow, o ktorych mowa w ust. 2, realizator wybiera z uwzglednieniem:

1) potrzeb osoby uprawnionej do asystencji osobistej okres§lonych w decyzji
przyznajacej prawo do asystencji osobistej;

2) kwalifikacji i doswiadczenia asystenta osobistego;

3) dyspozycyjnosci asystenta osobistego oraz jego mozliwosci organizacyjnych w
zakresie §wiadczenia asystencji osobiste;.

4. Osoba wuprawniona do asystencji osobistej dokonuje w systemie
teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, wyboru asystenta osobistego
sposrod kandydatow, o ktorych mowa w ust. 2.

5. Realizator zapewnia osobie uprawnionej do asystencji osobistej takg liczbe
asystentow osobistych, jaka jest niezbedna do prawidlowego $wiadczenia asystencji
osobistej, zgodnie z jej potrzebami, okreslonymi w decyzji o przyznaniu prawa do
asystencji osobistej.

6. W przypadku zapewniania wigcej niz jednego asystenta osobistego przepisy ust.

1-5 stosuje si¢ do wyboru kazdego z nich.

Art. 87. 1. Na pisemny albo ustny wniosek osoby uprawnionej do asystencji
osobistej, uzasadniony wykluczeniem cyfrowym lub wykluczeniem komunikacyjnym lub
innymi przyczynami, powiat wtasciwy ze wzgledu na jej miejsce zamieszkania, zapewnia
jej niezwlocznie dostep do srodkdw technicznych umozliwiajacych dokonanie czynnosci
zwigzanych z wyborem albo zmiang realizatora lub asystenta osobistego oraz zapewnia
pomoc techniczng w dokonaniu tych czynnosci.

2. Dostep do srodkéw technicznych oraz pomoc techniczng w dokonaniu czynnosci,
o ktorych mowa w ust. 1, zapewnia si¢ w siedzibie powiatu albo w innym miejscu
wyznaczonym przez powiat. W uzasadnionych przypadkach dostep do $rodkow
technicznych oraz pomoc techniczng zapewnia si¢ w miejscu zamieszkania albo w miejscu

pobytu osoby z niepetnosprawnoscig zgodnie z wnioskiem tej osoby.

Art. 88. Asystentem osobistym nie moze by¢ osoba, ktora jest:
1) wstepnym, zstgpnym, krewnym w linii bocznej do trzeciego stopnia lub matzonkiem

osoby uprawnionej do asystencji osobistej;
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wstepnym, zstepnym, krewnym w linii bocznej do trzeciego stopnia matzonka osoby
uprawnionej do asystencji osobiste;j;

zigciem, synowa, macochg lub ojczymem osoby uprawnionej do asystencji osobistej;
osoba wspodlnie gospodarujaca lub pozostajaca w faktycznym pozyciu z osoba
uprawniong do asystencji osobistej;

0sobg pozostajacg w stosunku przysposobienia z osobg uprawniong do asystencji
osobistej;

osobg petnigcg funkcj¢ rodziny zastepczej wobec osoby uprawnionej do asystencji
osobistej;

0sobg prowadzacg rodzinny dom dziecka, w ktérym osoba uprawniona do asystencji
osobistej przebywa;

dyrektorem placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, w ktorej osoba
uprawniona do asystencji osobistej przebywa;

osoba zatrudniong w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka lub placowce
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, w ktérych osoba uprawniona do
asystencji osobistej przebywa;

osobg zatrudniong do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich, o ktorej mowa w art. 57 ust. la ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktora sprawuje te opieke nad osobg
uprawniong do asystencji osobistej;

osobg sprawujaca wobec osoby uprawnionej do asystencji osobistej funkcje rodziny
wspierajacej, o ktérej mowa w art. 29 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zast¢pczej, lub rodziny pomocowej, o ktorej mowa w art.

74 tej ustawy.

Art. 89. Realizator zawiera kontrakt z osobg uprawniong do asystencji osobistej oraz

wybranym asystentem osobistym.

Art. 90. W czasie gdy uzytkownik przebywa w podmiocie, o ktorym mowa w art. 50

ust. 1, lub korzysta z ustug podmiotu, o ktorym mowa w art. 51 ust. 1, a asystent osobisty

jest w nim zatrudniony, asystent ten nie moze $wiadczy¢ asystencji osobistej wobec tego

uzytkownika.

Art. 91. Uzytkownik ma prawo korzysta¢ ze wsparcia wigcej niz jednego asystenta

osobistego jednoczesnie, w tym samym czasie i miejscu, w okresie, w ktorym przystuguje

prawo do asystencji osobistej okreslone w decyzji przyznajacej prawo do asystencji

osobiste;.
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Art. 92. W przypadku korzystania ze wsparcia wigcej niz jednego asystenta
osobistego w tym samym czasie, godziny $wiadczenia asystencji osobistej przez kazdego

z asystentow osobistych sg liczone osobno.

Art. 93. 1. W przypadku nieobecnosci asystenta osobistego, zgtoszonej realizatorowi
niepoéznej niz w terminie 3 dni roboczych przed dniem nieobecno$ci, realizator
przedstawia uzytkownikowi co najmniej jednego kandydata na asystenta osobistego, po
uprzednim uzyskaniu zgody tego kandydata.

2. W przypadku zgloszonej realizatorowi nagtej nieobecnosci asystenta osobistego
realizator niezwlocznie zapewnia zastepujacego go asystenta osobistego.

3. Brak akceptacji przez uzytkownika kandydata, o ktérym mowa w ust. 1, oznacza
jego rezygnacje z zastgpstwa.

4. Do zapewnienia zastgpstwa przepisy art. 86 ust. 3 1 4 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 94. 1. Uzytkownikowi przystuguje prawo do korzystania z doradztwa
wzajemnego w wymiarze niewigkszym niz 5 godzin w kazdym poétroczu roku
kalendarzowego.

2. Doradca wzajemnym moze by¢:

1) osoba z niepelnosprawno$cig jak najbardziej zblizong do niepetnosprawnosci
uzytkownika, posiadajaca co najmniej roczne udokumentowane doswiadczenie w
zakresie korzystania z asystencji osobistej w wymiarze co najmniej Srednio 30 godzin
miesi¢cznie lub

2) osoba stale wspierajaca, posiadajaca co najmniej dwuletnie udokumentowane
doswiadczenie we wspieraniu osoby z niepelnosprawnoscia w wymiarze co najmniej
srednio 30 godzin miesi¢cznie

— ktora ukonczyta szkolenie dla doradcow wzajemnych.
Rozdziat 11
Raport ze swiadczenia asystencji osobistej

Art. 95. 1. Asystent osobisty sporzadza raport ze §wiadczenia asystencji osobistej,
zwany dalej ,,raportem”, w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1
pkt 2.

2. Raport zawiera:

1) imiona i nazwiska uzytkownika oraz asystenta osobistego;
2) oznaczenie kontraktu, na ktérego podstawie asystencja osobista jest §wiadczona;

3) wskazanie miesigca, ktorego dotyczy raport;
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4) informacj¢ o dniach i godzinach §wiadczenia asystencji osobistej w danym miesigcu;
5) informacj¢ o wykorzystanym ptatnym czasie wolnym w danym miesigcu;
6) inne informacje niezbedne do ustalenia wynagrodzenia asystenta osobistego.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4 i 5, s3 wprowadzane do systemu
teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, niezwlocznie, niepdzniej niz w
terminie 7 dni od dnia $wiadczenia asystencji osobistej lub wykorzystania ptatnego czasu
wolnego.

4. Asystent osobisty przesyta uzytkownikowi do zatwierdzenia raport, niep6zniej niz
w terminie do 2. dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym asystencja osobista
byta §wiadczona.

5. Uzytkownik zatwierdza raport albo wprowadza do raportu poprawki w systemie
teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, niepdzniej niz w terminie do 5.
dnia miesigca nast¢pujacego po miesigcu, w ktérym asystencja osobista byta $wiadczona.

6. W przypadku wprowadzenia poprawek do raportu przez uzytkownika asystent
osobisty niep6zniej niz w terminie do 7. dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w
ktorym asystencja osobista byla $wiadczona, zatwierdza poprawki albo odmawia ich
zatwierdzenia.

7. W przypadku odmowy zatwierdzenia poprawek przez asystenta osobistego
koordynator asystencji osobistej w terminie do 10. dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym asystencja osobista byla $wiadczona, podejmuje czynnosci
wyjasniajace, dokonuje koniecznej zmiany w raporcie i zatwierdza go w systemie
teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2.

8. W przypadku gdy uzytkownik lub asystent osobisty nie wywigzg si¢ z
obowigzkow, o ktérych mowa w ust. 1, 4, 5 i 6, realizator wzywa uzytkownika lub
asystenta osobistego do ich wykonania w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania
wezwania.

9. W przypadku niewykonania czynnosci w terminie wskazanym w wezwaniu, o
ktorym mowa w ust. 8, realizator podejmuje czynnosci wyjasniajace, dokonuje koniecznej
zmiany i zatwierdza raport w systemie teleinformatycznym, o ktérym mowa w art. 6 ust.
1 pkt 2.

10. Realizator wyptaca wynagrodzenie asystentowi osobistemu w terminie do 5 dni

od dnia zatwierdzenia raportu.
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Rozdzial 12

Finansowanie asystencji osobistej i zadania wladz publicznych zwiazane

z asystencja osobista

Art. 96. Asystencja osobista oraz koszty jej obstugi sa finansowane z budzetu

panstwa.

Art. 97. 1. Powiat jest obowigzany zapewni¢ asystencj¢ osobista w obszarze swojej
wiasciwosci terytorialne;.

2. Organizacja i realizacja asystencji osobistej sa wykonywane przez powiat jako
zadanie zlecone z zakresu administracji rzagdowe;j.

3. Koszty obstugi zadania zleconego wynosza 4 % przekazanej naleznej dotacji na
asystencj¢ osobista, obejmujacej sSrodki na wyptaty wynagrodzen asystentow osobistych
wraz z naleznymi sktadkami i wplatami realizatora, niewigcej niz 216 zt na uzytkownika
miesigcznie.

4. Srodki otrzymane na obstuge realizacji asystencji osobistej przez podmioty, o
ktorych mowa w art. 59 ust. 1, albo $rodki otrzymane na obstuge realizacji asystencji
osobistej przez gminy wynosza 2 % przekazanej naleznej dotacji na asystencj¢ osobista,
obejmujacej srodki na wyplaty wynagrodzen asystentow osobistych wraz z naleznymi
sktadkami i wplatami realizatora, niewiecej niz 108 zl na uzytkownika miesig¢cznie.

5. Srodki, o ktorych mowa w ust. 4, sa finansowane w ramach kosztéw obshugi

okreslonych w ust. 3.

Art. 98. Koszty utworzenia, rozbudowy, dostosowania, udostepniania i utrzymania
systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, sg finansowane w

formie dotacji celowej z budzetu panstwa do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Art. 99. 1. Powiat informuje o sposobie realizacji asystencji osobiste;j:
1) w systemie teleinformatycznym, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2;
2) na stronie internetowej powiatu;
3) w Biuletynie Informacji Publiczne;.

2. Sposob realizacji, o ktorym mowa w ust. 1, moze ulec zmianie w przypadku
zaistnienia uzasadnionych okoliczno$ci. Powiat niepdzniej niz na 7 miesigcy przed zmiang
sposobu realizacji asystencji osobistej informuje o tej zmianie w sposob, o ktorym mowa

w ust. 1.
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3. W przypadku planowanego powierzania realizacji asystencji osobistej podmiotom,
o ktorych mowa w art. 58 ust. 2 pkt 2, informacje, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, obejmuja
co najmniej dane, o ktorych mowa w ust. 8 pkt 1-4 i ust. 9.

4. Jezeli wskutek okoliczno$ci, ktéorych powiat nie mogt przewidzie¢ mimo
zachowania nalezytej starannosci, zachowanie terminu, o ktérym mowa w ust. 2,
uniemozliwitoby zapewnienie asystencji osobistej albo zachowanie cigglosci jej realizacji
0 zmianie sposobu realizacji asystencji osobistej powiat informuje niezwlocznie wraz z
uzasadnieniem. W takim przypadku nie stosuje si¢ rowniez terminu, o ktérym mowa w
ust. 5, a termin, o ktdrym mowa w ust. 11, nie moze by¢ krétszy niz 21 dni.

5. Powiat, niepdzniej niz na 6 miesiecy przed powierzeniem realizacji asystencji
osobistej:

1) zawiera porozumienie z gming na realizowanie asystencji osobistej, o ktorym mowa

w art. 58 ust. 2 pkt 2, lub
2) oglasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji asystencji osobiste]

podmiotom wpisanym do Rejestru realizatorow, zwany dalej ,,konkursem”.

6. Konkurs moze dotyczy¢ realizacji asystencji osobistej na terenie jednej albo
wigkszej liczby gmin.

7. W zakresie nieuregulowanym w ustawie do konkursu stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

8. Ogtoszenie o konkursie zawiera:

1) okreslenie gminy albo gmin, na terenie ktorych powiat planuje powierzy¢ realizacj¢
asystencji osobiste;j;

2) rodzaj i zakres zadan w ramach asystencji osobistej przewidzianych do realizacji;

3) wskazanie okresu, na ktéry planowane jest powierzenie zadania;

4) szacunkowg liczbe uzytkownikow, dla ktorych powiat planuje powierzy¢ realizacjg
asystencji osobiste;j;

5) szacowang wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadania;

6) miejsce 1 termin sktadania ofert;

7)  kryteria oceny ofert;

8) termin rozstrzygnigcia konkursu;

9) termin i sposob ogloszenia wynikow konkursu.

9. Ogtoszenie o konkursie moze okreslac:

1) liczbe podmiotoéw, ktérym powiat planuje powierzy¢ realizacj¢ asystencji osobiste;;

2) czy konkurs obejmuje powierzenie realizacji asystencji osobistej:
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a) dla wszystkich uzytkownikéw, ktérym asystencja osobista ma by¢ zapewniana

na terenie gminy albo gmin objetych ogloszeniem, albo

b) dla uzytkownikow wyodrgbnionych ze wzgledu na cechy okreslone w art. 59

ust. 5.

10. Oferta ztozona w konkursie zawiera:

1) deklarowang liczbe uzytkownikow, dla ktoérych realizator bedzie realizowat
asystencje osobistg;

2) inne informacje wynikajace z warunkow okreslonych w ogtoszeniu o konkursie.

11. Termin sktadania ofert nie moze by¢ krotszy niz 30 dni od dnia ogloszenia
konkursu.

12. Rozstrzygniecie konkursu nastepuje w terminie 45 dni kalendarzowych od dnia
uplywu zakonczenia sktadania ofert.

13. Powierzenie realizacji asystencji osobistej nastgpuje na okres niekrotszy niz 3
lata.

14. Starosta powiatu zawiera z realizatorem, ktorego oferta zostala wybrana, umowe
powierzenia na realizacje¢ zadania publicznego w zakresie realizowania asystencji
osobiste;.

15. Umowa, o ktorej mowa w ust. 14, zawierana jest w systemie teleinformatycznym,
o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2.

16. Minister wilasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, wzor umowy, o ktérej mowa w ust. 14, oraz wzoér sprawozdania z
realizacji zadania publicznego, o ktorym mowa w ust. 14, uwzgledniajac potrzebe:

1) zapewnienia jednolitych warunkow powierzania realizacji asystencji osobistej;

2) przejrzystego i jednoznacznego okre$lenia praw i1 obowigzkow stron umowy,
wymagan wobec realizatora oraz dopasowanego do specyfiki asystencji osobistej
zakresu sprawozdan;

3) efektywnego przekazywania §rodkéw oraz zapewnienia plynnosci finansowania
realizacji asystencji osobiste;j.

17. Kwota na jaka zostanie rozstrzygnig¢ty konkurs moze r6zni¢ si¢ od szacowanej
kwoty srodkéw, jaka zostata wskazana w ogloszeniu, jesli w terminie sktadania ofert liczba
uzytkownikéw oraz wysokos¢ srodkow niezbednych do zapewnienia im asystencji

osobistej, na terenie gminy lub gmin objetych konkursem ulegla zmianie.
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18. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1, stanowi podstawe uzgodnienia zakresu
powierzenia realizowania asystencji osobistej, w tym liczby uzytkownikow 1 okresu
powierzenia.

19. W porozumieniu, o ktorym mowa w art. 58 ust. 2 pkt 2, okresla si¢ zakres
powierzenia realizowania asystencji osobistej, w tym liczbe uzytkownikéw 1 okres
powierzenia.

20. Porozumienie, o ktorym mowa w art. 58 ust. 2 pkt 2, zawierane jest w systemie

teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2.

Art. 100. Powiat moze rozwigza¢ ze skutkiem natychmiastowym umowe, o ktorej
mowa w art. 99 ust. 14, w przypadku stwierdzenia razacego naruszenia warunkow

realizacji asystencji osobistej przez realizatora.

Art. 101. 1. W przypadku realizowania asystencji osobistej przez powiat w sposob
okre$lony w art. 58 ust. 2 pkt 1, powiat niezwlocznie, niepdzniej niz w terminie 7 dni od
dnia podpisania umowy z realizatorem, zamieszcza informacj¢ o realizatorze, warunkach
realizacji asystencji osobistej oraz okresie jej realizacji:

1) w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2;
2) na stronie internetowej powiatu;
3) w Biuletynie Informacji Publiczne;.

2. Podmioty, ktérym powierzono realizacj¢ zadania z zakresu asystencji osobistej, sg

administratorami danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji asystencji osobistej

zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Art. 102. 1. Wojewoda  sporzadza  sprawozdanie  rzeczowo-finansowe  z
wykonywania zadan z zakresu asystencji osobistej na terenie wojewddztwa za okres od
dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia danego roku i przekazuje je ministrowi wtasciwemu do
spraw zabezpieczenia spotecznego w terminie do dnia 31 marca roku nast¢pujacego po
roku, za ktory jest przekazywane sprawozdanie.

2. Sprawozdania rzeczowo-finansowe z wykonywania zadan z zakresu asystencji
osobistej sg przekazywane na formularzu elektronicznym udost¢pnionym przez ministra

wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

Art. 103. 1. Pelnomocnik Rzadu do Spraw Oso6b Niepelnosprawnych:
1) organizuje:
a) szkolenia dla kandydatow na cztonkow Sktadu oraz egzamin kwalifikacyjny na

czlonka Skladu,



2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
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b) szkolenia dla asystentdw osobistych obejmujace szkolenia ogdlne, instruktaz
specjalistyczny, szkolenia uzupelniajace oraz szkolenie z zakresu pierwszej
pomocy i szkolenie z zakresu ewakuacji osob z niepelnosprawnos$ciami,

¢) szkolenia dla koordynatoréw asystencji osobistej,

d) szkolenia uzupetniajace dla superwizordw asystencji osobistej oraz egzamin i
egzamin poprawkowy dla superwizoréw asystencji osobistej,

e) szkolenia dla doradcow wzajemnych,

f)  szkolenia dla os6b uprawnionych do asystencji osobistej;

zapewnia:

a) doradztwo wzajemne dla uzytkownikow,

b) superwizje asystencji osobistej;

nadzoruje wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy;

wprowadza do systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2,

informacje o przeprowadzonych szkoleniach oraz instruktazach specjalistycznych, o

ktorych mowa w pkt 1 lit. b, ¢ oraz f;

wnioskuje do wiasciwych wojewodow o przeprowadzenie kontroli realizatorow oraz

powiatow;

prowadzi analiz¢ organizowania, realizacji i $wiadczenia asystencji osobistej;

udziela wyjasnien oraz wytycznych w zakresie stosowania przepisow dotyczacych

asystencji osobiste;j;

prowadzi dziatania promocyjne, edukacyjne i informacyjne dotyczace asystencji

osobistej oraz przeprowadza badania i ekspertyzy w tym zakresie.

2. Organizacja szkolen dla kandydatow na cztonkéw Sktadu oraz egzaminu

kwalifikacyjnego na cztlonkéw Sktadu odbywa si¢ we wspolpracy z wojewodami.

3. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3-8, s3 finansowane z budzetu panstwa, z

czesci, ktorej dysponentem jest minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego.

4. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 1 2, sa finansowane z Funduszu

Solidarnosciowego.

5. Realizacje¢ zadan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b—f, pkt 2, 4, 6 1 8,

Pelnomocnik Rzadu do Spraw Oso6b Niepetnosprawnych moze zleci¢ organizacjom

pozarzagdowym, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o

dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, oraz podmiotom wymienionym w art.

3 ust. 3 pkt 1, 3 1 4 tej ustawy, prowadzacym dziatalno§¢ na rzecz osob z

niepelnosprawnosciami.
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6. Zlecenie realizacji zadan, o ktorym mowa w ust. 5, nast¢puje w drodze konkursu
ofert, o ktorym mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie lub na podstawie przepiséw ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019
r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 793).

7. Do zlecenia realizacji zadan, o ktorym mowa w ust. 5, finansowanych ze srodkéw
Funduszu Solidarno$ciowego, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 14, art. 15 ust. 1, art.
17 1 art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarno$ciowym.

8. Do s$rodkow Funduszu Solidarno$ciowego na realizacje zadan wojewoddéw, o
ktérych mowa w ust. 2, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 13 ust. 12—14 i art. 18 ust. 1
ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarno$ciowym.

9. Nadzor, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, jest wykonywany przez:

1) monitoring realizacji zadah wynikajacych z ustawy;
2) inicjowanie lub przeprowadzanie kontroli realizacji zadan wynikajacych

Z ustawy.

10. Monitoring, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 1, obejmuje kontrole:

1) zgodno$ci przyznawania prawa do asystencji osobistej z przepisami prawa;

2) prawidlowosci 1 jednolitosci stosowania przepiséw i procedur postgpowania w
sprawach dotyczacych przyznawania prawa do asystencji osobistej;

3) decyzji przyznajacych prawo do asystencji osobiste;.

11. W przypadku stwierdzenia, Ze decyzja przyznajaca prawo do asystencji osobistej
zostata wydana niezgodnie z przepisami prawa lub ze stanem faktycznym, Pelnomocnik
Rzadu do Spraw Oséb Niepelnosprawnych moze wystapi¢ do wilasciwego Zespotu o
wszczgcie postgpowania o:

1) stwierdzenie niewaznoS$ci decyzji przyznajacej prawo do asystencji osobistej;
2) uchylenie decyzji przyznajacej prawo do asystencji osobiste;.

12. O wszczgciu postgpowania, o ktérym mowa w ust. 11, przewodniczacy Zespotu
zawiadamia osobe uprawniong do asystencji osobiste;.

13. Po przeprowadzeniu postgpowania Zespot wydaje decyzje.

14. Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 13, przystuguje odwolanie do ministra
wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

15. Nadzoér, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, w imieniu Pelnomocnika Rzadu do Spraw
Oso6b Niepelnosprawnych, realizuja upowaznione przez niego osoby posiadajace wiedzg¢
niezbg¢dng do przeprowadzania kontroli. Upowaznienie jest wydawane na czas okreslony,

niedtuzszy niz 2 lata.
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Art. 104. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, zakres szkolen 1 liczbe godzin szkolen oséb uprawnionych do asystencji
osobistej, koordynatorow asystencji osobistej i doradcow wzajemnych oraz minimalne
kwalifikacje os6b prowadzacych te szkolenia, majac na wzgledzie konieczno$¢
zapewnienia wilasciwych relacji miedzy uzytkownikiem a asystentem osobistym,
przygotowania koordynatoréw asystencji osobistej do wykonywania zadan oraz doradcow
wzajemnych do $wiadczenia doradztwa wzajemnego, a takze konieczno$¢ zapewnienia
odpowiedniego poziomu realizacji tych zadan i bezpieczenstwa $wiadczenia asystencji

osobiste;.

Art. 105. Rada Ministrow sktada co 3 lata Sejmowi 1 Senatowi, w terminie do dnia

30 czerwca, sprawozdanie z realizacji ustawy.
Rozdziat 13
Kontrola realizacji asystencji osobistej

Art. 106. 1. Kontrola realizacji zadan w zakresie asystencji osobistej jest
przeprowadzana przez wojewode na zasadach 1 w trybie okreslonych w ustawie z dnia 15
lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej (Dz. U. z 2026 r. poz. 158).

2. Kontrola, o ktorej mowa w ust. 1, obejmuje w szczegolnosci:

1) zgodno$¢ realizacji asystencji osobistej z przepisami prawa;
2) jakosc¢ 1 dostepnos¢ asystencji osobistej;
3) prawidlowos¢ wydatkowania srodkéw publicznych.

3. Kontrola, o ktérej mowa w ust. 1, przeprowadzana jest nierzadziej niz raz na 2 lata.

Art. 107. 1. Powiat kontroluje wykonywanie umowy, o ktérej mowa w art. 99 ust.
14, przez podmiot, o ktorym mowa w art. 58 ust. 2 pkt 1, na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Powiat moze przeprowadza¢ kontrole realizacji asystencji osobistej przez podmiot,
o ktorym mowa w art. 58 ust. 2, na zasadach i w trybie okreslonych w ustawie z dnia 15
lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowe;.

3. Kontrola, o ktérej mowa w ust. 2, przeprowadzana jest nierzadziej niz raz na 2 lata.
Rozdziat 14
Administracyjne kary pieni¢zne

Art. 108. 1. Realizator, ktéry z przyczyn lezacych po jego stronie:
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1) nie zapewnia uzytkownikowi realizacji asystencji osobistej zgodnie z art. 68 ust. 1
pkt 7,

2) nie prowadzi w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2,
ewidencji ptatnego czasu wolnego i innych nieobecnos$ci zgodnie z art. 68 ust. 1 pkt
11,

3) nie wyplaca wynagrodzenia asystenta osobistego w terminie, o ktdrym mowa w art.
95 ust. 10,

4) nie przydziela uzytkownikowi koordynatora asystencji osobistej przez okres dtuzszy
niz 21 dni,

5) nie zapewnia zastepstwa za asystenta osobistego w przypadku jego nieobecnosci
spowodowanej w szczegolnosci choroba, platnym czasem wolnym albo innymi
okoliczno$ciami uniemozliwiajacymi $wiadczenie asystencji osobistej, jezeli brak
zastgpstwa trwat dtuzej niz 14 kolejnych dni kalendarzowych oraz dotyczyt w danym
miesigcu kalendarzowym wigcej niz 2 % uzytkownikéw objetych kontraktami
zawartymi przez realizatora

— podlega administracyjnej karze pieni¢znej w wysokosci od 2 000 zt do 200 000 zt.

2. Administracyjng kar¢ pieni¢zng, o ktéorej mowa w ust. 1, naktada wojewoda
w drodze decyzji administracyjne;.

3. Z zachowaniem przestanek okreslonych w art. 189f ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. — Kodeks postepowania administracyjnego wojewoda odstepuje od natozenia
administracyjnej kary pieni¢znej, o ktérej mowa w ust. 1.

4. Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 2, przystuguje odwotanie do ministra wtasciwego
do spraw zabezpieczenia spotecznego.

5. Administracyjna kara pieni¢zna stanowi dochod budzetu panstwa i jest uiszczana
na rachunek bankowy urzedu wojewodzkiego, w terminie 14 dni od dnia, w ktérym
decyzja naktadajaca administracyjng karg pienigzng stala si¢ ostateczna.

6. Administracyjna kara pieni¢zna podlega egzekucji w trybie przepisow o

postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
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Rozdziat 15
Zmiany w przepisach

Art. 109. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osob

fizycznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 592, 779, 846, 1079, 1098 1 1123) w art. 21 w ust. 1 po

pkt 114 dodaje si¢ pkt 114a w brzmieniu:

,l14a)wartos¢ $Swiadczen uzytkownika korzystajacego z asystencji osobistej
otrzymanych na podstawie ustawy z dnia 18 wrzes$nia 2026 r. o asystencji

osobistej 0sob z niepetnosprawnosciami (Dz. U. ...);”.

Art. 110. W ustawie z dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach do ulgowych

przejazdoéw srodkami publicznego transportu zbiorowego (Dz. U. z 2024 r. poz. 380 oraz

z 2026 r. poz. 1123) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

w art. la w ust. 4 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:
»la) asystentach osobistych — nalezy przez to rozumie¢ asystentow osobistych, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 18 wrzesnia 2026 r. o asystencji osobistej osoéb
z niepelnosprawnosciami (Dz. U. poz. ...);”;
w art. 2 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3.Do ulgi 95 % przy przejazdach $rodkami publicznego transportu
zbiorowego kolejowego oraz autobusowego, na podstawie biletow jednorazowych,
jest uprawniony przewodnik lub opiekun towarzyszacy w podroézy osobie

niewidomej albo osobie niezdolnej do samodzielnej egzystencji, a takze asystent

osobisty towarzyszacy w podrozy osobie niepetnosprawnej.”.

Art. 111. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoleczne;j

oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2026 r. poz. 884 1 1102) wprowadza

si¢ nast¢pujace zmiany:

1)

w art. 6d ust. 4e otrzymuje brzmienie:

,4e. Dane gromadzone w systemie w bazach danych prowadzonych przez
powiatowe zespoty albo wojewodzkie zespoly udostepnia si¢ wojewoddzkim
zespolom w celu weryfikacji danych os6b ubiegajacych si¢ o wydanie decyzji
ustalajacej poziom potrzeby wsparcia, w zakresie posiadania orzeczenia o stopniu
niepelnosprawno$ci, wraz z symbolem przyczyny niepetnosprawnosci oraz
podaniem okresu, na ktéry zostalo wydane lub w celu weryfikacji danych osob
ubiegajacych sie¢ o wydanie decyzji przyznajacej prawo do asystencji osobistej, o

ktorej mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 18 wrze$nia 2026 r. o asystencji osobistej
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0s6b z niepetlnosprawnosciami (Dz. U. ...). Przepisy ust. 4b—4d stosuje si¢
odpowiednio.”;
w art. 34 po ust. 6 dodaje si¢ ust. 6a w brzmieniu:

,0a. Pelnomocnik realizuje réwniez zadania okreslone w ustawie z dnia 18

wrzesnia 2026 r. o asystencji osobistej 0s6b z niepetnosprawnosciami.”.

Art. 112. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen

spotecznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 199, 252, 426, 473, 507 i 734) wprowadza si¢

nastgpujace zmiany:

1)

2)

3)

w art. 4 w pkt 2 w lit. ze $rednik zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ lit. zf w

brzmieniu:

,,Zf) realizator, o ktorym mowa w art. 2 pkt 7 ustawy z dnia 18 wrzesnia 2026 r. o
asystencji osobistej 0sob z niepelnosprawnosciami (Dz. U. ...) — w stosunku do
asystentOw osobistych, o ktorych mowa w art. 2 pkt 2 tej ustawy, zatrudnianych
na podstawie kontraktu, o ktorym mowa w art. 2 pkt 4 tej ustawy;”;

w art. 6 po ust. 4c dodaje si¢ ust. 4d w brzmieniu:

,»4d. Asystenci osobisci zatrudnieni na podstawie kontraktu, o ktérym mowa

w art. 2 pkt 4 ustawy z dnia 18 wrzes$nia 2026 r. o asystencji osobistej 0séb z

niepelnosprawno$ciami, podlegaja ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym,

chorobowemu oraz wypadkowemu na zasadach okre§lonych dla:

1) zleceniobiorcow;

2)  o0s6b prowadzacych pozarolnicza dzialalnos¢ gospodarcza.”;

w art. 13 po pkt 2a dodaje si¢ pkt 2b i 2¢ w brzmieniu:

,,2b) asystenci osobisci zatrudnieni na podstawie kontraktu, o ktorym mowa w art. 2
pkt 4 ustawy z dnia 18 wrze$nia 2026 r. o asystencji osobistej oséb z
niepetnosprawnosciami, podlegajacy ubezpieczeniom na zasadach okreslonych
dla zleceniobiorcow — od dnia oznaczonego w kontrakcie jako dzien
rozpoczecia $wiadczenia asystencji osobistej do dnia rozwigzania albo
wygasniecia kontraktu, z wylaczeniem okresu, w ktorym asystencja osobista nie
jest $wiadczona, o ktorym mowa w art. 49 ust. 1 tej ustawy;

2¢) asystenci osobisci zatrudnieni na podstawie kontraktu, o ktorym mowa w art. 2
pkt 4 ustawy zdnia 18 wrzesnia 2026 r. o asystencji osobistej oséb z
niepelnosprawnos$ciami, podlegajacy ubezpieczeniom na zasadach okreslonych
dla os6b prowadzacych pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza — od dnia

rozpoczecia wykonywania tej dziatalno$ci do dnia zaprzestania wykonywania
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tej dziatalnosci, z wylaczeniem okresu, na ktéry wykonywanie dziatalno$ci
zostalo zawieszone na podstawie art. 36aa, przepisdéw ustawy z dnia 6 marca
2018 r. — Prawo przedsigbiorcoOw albo okresu, w ktorym asystencja osobista nie
jest $wiadczona, o ktorym mowa w art. 49 ust. 1 ustawy z dnia 18 wrze$nia 2026
r. o asystencji osobistej 0s6b z niepelnosprawnosciami, jezeli asystencja

osobista byta jedynym przedmiotem prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j;”.

Art. 113. W ustawie z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U.
22025 . poz. 775, z pdzn. zm.?) w art. 43:
1) wust. 1 po pkt 23 dodaje si¢ pkt 23a w brzmieniu:
»23a) ustugi, o ktérych mowa w art. 47 ustawy z dnia 18 wrze$nia 2026 r. o
asystencji osobistej 0s6b z niepetnosprawnosciami (Dz. U. ..), inne niz
wymienione w pkt 23, oraz dostawe towarow $cisle z tymi ustugami zwigzang;”;

2

2) wust. 17a po wyrazie ,,23” dodaje si¢ wyraz ,, , 23a

Art. 114. W ustawie z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2026

r. poz. 133, 426, 737 1 912) w art. 12 w ust. 7 w pkt 7 kropke zastgpuje si¢ srednikiem i
dodaje si¢ pkt 8 w brzmieniu:

,»8) asystentdw osobistych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 18 wrze$nia 2026 r. o

asystencji osobistej 0s6b z niepelnosprawnosciami (Dz. U. poz....),

towarzyszacych osobie niepetnosprawne;j.”.

Art. 115. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1461, z p6ézn. zm.)
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) wart. 66 w ust. 1 po pkt 28d dodaje si¢ pkt 28¢ w brzmieniu:

,»28¢) asystenci osobi$ci, w rozumieniu ustawy z dnia 18 wrze$nia 2026 r. o
asystencji osobistej 0sob z niepetnosprawnosciami (Dz. U. ...), z wylaczeniem
asystentow osobistych uzytkownikow, wobec ktorych asystencja osobista nie
jest $wiadczona na podstawie art. 49 ust. 1 tej ustawy;”;

2) wart. 73 po pkt 10c dodaje si¢ pkt 10d w brzmieniu:
,»10d) 0sdb, o ktorych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 28e, powstaje z dniem oznaczonym

w kontrakcie jako dzien rozpoczecia wykonywania asystencji osobistej, a

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 894, 896, 1203,
15411 1811 oraz z 2026 r. poz. 507 i 846.

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 1537 i 1739
oraz z 2026 r. poz. 26, 203, 791, 972, 986 1 1007.
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wygasa z dniem rozwigzania albo wygasnigcia kontraktu, z wylaczaniem
okresu, w ktorym asystencja osobista nie jest Swiadczona na podstawie art. 49
ust. 1 ustawy z dnia 18 wrze$nia 2026 r. o asystencji osobistej 0sob z
niepetnosprawnosciami;”;

3) wart. 75 po ust. 11a dodaje si¢ ust. 11b w brzmieniu:
,11b. Osoby, o ktorych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 28e, zgtasza do ubezpieczenia

zdrowotnego realizator w rozumieniu art. 2 pkt 7 ustawy z dnia 18 wrze$nia 2026 r.

0 asystencji osobistej 0sob z niepetnosprawnosciami — w przypadku zawarcia

kontraktu w rozumieniu art. 2 pkt 4 tej ustawy.”;

4) wart. 81 wust. 8 po pkt 9d dodaje si¢ pkt 9¢ w brzmieniu:

,»9€) 0sob, o ktorych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 28e, jest kwota odpowiadajaca
wysokosci wynagrodzenia tych osob, pobieranego z tytulu $wiadczenia
osobi$cie asystencji osobistej;”;

5) wart. 86 w ust. 1 po pkt 9a dodaje si¢ pkt 9b w brzmieniu:

,»9b) 0s0b, o ktorych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 28e, optaca w przypadku zawarcia
kontraktu w rozumieniu art. 2 pkt 4 ustawy z dnia 18 wrzesnia 2026 r. o
asystencji osobistej 0sob z niepelnosprawnosciami realizator w rozumieniu art.

2 pkt 7 tej ustawy;”.

Art. 116. W ustawie z dnia 16 listopada 2006 r. o optacie skarbowej (Dz. U. z 2025

r. poz. 1154, z pézn. zm.¥) w art. 2 w ust. 1 w pkt 9 kropke zastepuje sie przecinkiem i
dodaje si¢ pkt 10 w brzmieniu:

,10) wydanie zaswiadczenia potwierdzajacego pelnienie funkcji asystenta

osobistego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 18 wrze$nia 2026 r. o asystencji

osobistej 0sob z niepetnosprawnosciami (Dz. U. ...).”.

Art. 117. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z
2025 r. poz. 1483, z pdzn. zm.>) w art. 50 w ust. 6 po pkt 4c dodaje si¢ pkt 4d w brzmieniu:
,,4d) realizacji asystencji osobistej 1 kosztow jej obstugi, o ktorych mowa w ustawie

z dnia 18 wrzes$nia 2026 r. 0 asystencji osobistej osob z niepetnosprawnosciami

(Dz. U. ...);".

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 1795 i 1847

oraz z 2026 r. poz. 846, 875,912 i 1206.
3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2025 1. poz. 1844 i 1846
oraz z 2026 r. poz. 426, 635, 6801 912.
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Art. 118. W ustawie z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarno§ciowym
(Dz. U. 22024 r. poz. 1848 oraz z 2026 r. poz. 986) wprowadza si¢ nast¢pujgce zmiany:
1) wart. 1 po ust. 2a dodaje si¢ ust. 2b w brzmieniu:

,»2b. Fundusz moze wspiera¢ dziatania Pelnomocnika Rzadu do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 18 wrze$nia 2026 r. o
asystencji osobistej 0sob z niepetnosprawnosciami (Dz. U. ...).”;

2) po art. 6aa dodaje si¢ art. 6ab w brzmieniu:

LArt. 6ab. Srodki Funduszu przeznacza sie takze na finansowanie zadan
Pelnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepelnosprawnych, o ktérych mowa w art.
103 ust. 1 pkt 11 2 ustawy z dnia 18 wrzesnia 2026 r. o asystencji osobistej 0sob

z niepetnosprawnosciami.”.
Rozdziat 16
Przepisy epizodyczne, przejsciowe i dostosowujace

Art. 119. 1. Do dnia 31 grudnia 2028 r. do zamdwien na ustugi lub dostawy udzielane
przez urzad obslugujacy ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego oraz
Zaktad Ubezpieczen Spolecznych w zwigzku =z zapewnieniem systemow
teleinformatycznych, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1, nie stosuje si¢ przepisow ustawy z
dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych.

2. Zamawiajacy, w terminie 7 dni od dnia udzielenia zamoéwienia, o ktorym mowa
w ust. 1, zamieszcza w Biuletynie Zaméwien Publicznych informacje o udzieleniu tego
zamoéwienia, w ktorej podaje:

1) nazwe i adres siedziby zamawiajacego;

2) datg 1 miejsce zawarcia umowy lub informacj¢ o zawarciu umowy droga
elektroniczng;

3) opis przedmiotu umowy, z wyszczegdlnieniem odpowiednio ilosci rzeczy lub innych
dobr oraz zakresu ustug;

4) cen¢ albo cen¢ maksymalng, jezeli cena nie jest znana w chwili zamieszczenia
informacji;

5) okoliczno$ci faktyczne uzasadniajgce udzielenie zamdwienia bez zastosowania
przepisow o zamdwieniach publicznych;

6) nazwe (firm¢) podmiotu albo imi¢ i nazwisko osoby, z ktorymi zostata zawarta

umowa.
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Art. 120. 1. Osoby, ktore ukonczyty 18. rok zycia do ukonczenia 65. roku zycia,

posiadajace ostateczng decyzje ustalajgca poziom potrzeby wsparcia, o ktorej mowa w art.

6b3] ustawy zmienianej w art. 111, w ktorej poziom potrzeby wsparcia okreslono na

poziomie co najmnie;j:

1)

2)

3)

90 pkt:

a) moga ztozy¢ wniosek o przyznanie prawa do asystencji osobistej od pierwszego
dnia miesigca nastepujacego po uptywie 12 miesiecy od dnia ogloszenia ustawy,

b) sa uprawnione do asystencji osobistej od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po uptywie 16 miesiecy od dnia ogloszenia ustawy;

85 pkt:

a) moga ztozy¢ wniosek o przyznanie prawa do asystencji osobistej od pierwszego
dnia miesigca nast¢pujacego po uplywie 17 miesigcy od dnia ogloszenia ustawy,

b) sa uprawnione do asystencji osobistej od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po uptywie 21 miesiecy od dnia ogloszenia ustawy;

80 pkt:

a) moga ztozy¢ wniosek o przyznanie prawa do asystencji osobistej od dnia 1
wrze$nia 2028 r.,

b) sguprawnione do asystencji osobistej od dnia 1 stycznia 2029 r.

2. Osoby, ktore ukonczyty 13. rok zycia do ukonczenia 18. roku zycia, o ktérych

mowa w art. 3 ust. 3 pkt 2:

1)

2)

1)

2)

mogg ztozy¢ wniosek o przyznanie prawa do asystencji osobistej od dnia 1 maja 2029
r.;

sg uprawnione do asystencji osobistej od dnia 1 stycznia 2030 r.

3. Osoby, ktore przebywaja w podmiotach, o ktorych mowa w art. 50 ust. 1:

moga zlozy¢ wniosek o przyznanie prawa do asystencji osobistej od dnia 1 maja 2029
r.;

sg uprawnione do asystencji osobistej od dnia 1 stycznia 2030 r.

Art. 121. Maksymalna miesigczna liczba godzin asystencji osobistej] w przypadku

0s0b, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, wynosi w:

1)
2)

1)

2028 r. — 200 godzin;
2029 r. — 220 godzin.

Art. 122. Whnioski o przyznanie prawa do asystencji osobistej ztoZone:
do dnia 31 grudnia 2028 r. rozpatruje si¢ niepdzniej niz w terminie 120 dni od dnia

zlozenia wniosku;
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2) oddnia I stycznia 2029 r. do dnia 30 czerwca 2030 r. rozpatruje si¢ niepdzniej niz w
terminie 90 dni od dnia zlozenia wniosku;
3) od dnia 1 lipca 2030 r. do dnia 30 czerwca 2031 r. rozpatruje si¢ niepdzniej niz w

terminie 60 dni od dnia zlozenia wniosku.

Art. 123. 1. Do czasu uruchomienia systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa
w art. 6 ust. 1 pkt 2, informacje, o ktérych mowa w art. 99 ust. 11 2, powiat zamieszcza na
stronie internetowej powiatu i w Biuletynie Informacji Publiczne;.

2. W zakresie realizacji asystencji osobistej na okres do dnia 31 grudnia 2029 r. nie

stosuje si¢ termindw, o ktérych mowa w art. 99 ust. 11-13.

Art. 124. 1. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego w terminie do
dnia 31 grudnia 2030 r. dokonuje przegladu funkcjonowania ustawy oraz przepisow
wydanych na jej podstawie, z uwzglednieniem wynikdéw ewaluacji asystencji osobistej,
niezaleznych badan ewaluacyjnych oraz opinii 0s6b z niepetnosprawnosciami i organizacji
pozarzadowych prowadzacych dziatalno$¢ na rzecz oséb z niepelnosprawnosciami.

2. Przeglad, o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegdlnosci oceng:

1) dostepnosci, jakosci i ciggtosci $wiadczenia asystencji osobiste;j;

2) adekwatnosci finansowania asystencji osobistej, w tym wysokosci stawek
godzinowych oraz kosztow obshugi;

3) zasadnos$ci i mozliwos$ci rozszerzenia prawa do asystencji osobistej na osoby, ktorych
poziom potrzeby wsparcia okreslono ponizej 80 punktow;

4) zasadnosci mozliwos$ci zapewnienia kontynuacji korzystania z asystencji osobistej po
ukonczeniu 65. roku zycia,

5) wplywu asystencji osobistej na niezalezne zycie, aktywno$¢ spoteczng 1 zawodowg
0s0Ob z niepetnosprawnosciami oraz sytuacje osob stale wspierajacych.

3. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, do dnia 30 wrze$nia
2031 r., dokonuje analizy funkcjonowania asystencji osobistej w odniesieniu do 0sob, o
ktorych mowa w art. 3 ust. 3 pkt 2, w tym zasadno$ci objgcia prawem do asystencji
osobistej dzieci przed ukonczeniem 13. roku Zycia, obejmujacej mozliwy wplyw asystencji
osobistej §wiadczonej osobom, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 2, na:

1) zwickszenie ich samostanowienia i mozliwosci realizacji niezaleznego zycia;
2) proces deinstytucjonalizacji pieczy zastgpczej tych osob;
3) aktywnos$¢ zawodowa, sytuacje spoteczno-ekonomiczng oraz jakos¢ zycia ich rodzin,

w szczeg6lnosci osob stale wspierajacych.
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4. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego sporzadza sprawozdanie
z przegladu, o ktérym mowa w ust. 1, oraz z analizy, o ktérej mowa w ust. 3, zawierajace
rekomendacje dotyczace ewentualnych dziatan korygujacych, w tym zmian ustawowych.

5. Projekt sprawozdania z przegladu, o ktorym mowa w ust. 1, obejmujacy projekt
rekomendacji, podlega konsultacjom publicznym.

6. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 4, minister wlasciwy do spraw
zabezpieczenia spotecznego przedstawia Radzie Ministréw oraz oglasza w Biuletynie

Informacji Publicznej na stronie podmiotowej urzedu obslugujacego tego ministra.

Art. 125. W okresie 3 lat od dnia wejscia w zycie ustawy funkcje koordynatora
asystencji osobistej moze petni¢ rowniez osoba, ktdra posiada co najmniej wyksztatcenie
srednie albo $rednie branzowe oraz:

1) posiada co najmniej potroczne udokumentowane doswiadczenie w koordynowaniu
pracy zawodowej lub wolontariackiej zespotu liczacego wiecej niz 5 oséb albo
2) posiada co najmniej roczne udokumentowane doswiadczenie w pracy z osobami z

niepetnosprawnosciami.

Art. 126. W okresie 3 lat od dnia wej$cia w Zycie ustawy za spetniajaca warunek, o
ktérym mowa w art. 27 pkt 6 lit. a, uznaje si¢ takze osobeg, ktora spetnia warunki, o ktoérych
mowa w art. 27 pkt 1-5, oraz ksztalci si¢ w celu uzyskania kwalifikacji zawodowych, o

ktorych mowa w art. 27 pkt 6 lit. a.

Art. 127. 1. W okresie od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po uplywie 5
miesigcy od dnia ogloszenia ustawy do ostatniego dnia miesigca, w ktorym uptywa 14
miesi¢cy od dnia ogloszenia ustawy:

1) Pelnomocnik Rzagdu do Spraw Oso6b Niepetnosprawnych udostepnia wzoér wniosku o
wpis do Rejestru realizatorow w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
podmiotowej urzedu obstugujacego ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego;

2) organizacja albo podmiot, o ktorych mowa w art. 59 ust. 1, sktada do wojewody
wlasciwego ze wzgledu na siedzibe tej organizacji albo podmiotu, w formie
elektronicznej, wniosek o wpis do Rejestru realizatoréws;

3) Pelnomocnik Rzadu do Spraw Oséb Niepelnosprawnych prowadzi Rejestr
realizatorow w formie wykazu w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
podmiotowej urzedu obstugujacego ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia

spolecznego.
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2. Wojewoda w terminie 3 dni roboczych przekazuje Pelnomocnikowi Rzadu do
Spraw Osob Niepelnosprawnych ostateczng decyzj¢ o:

1) wpisie do Rejestru realizatoréw wraz z wnioskiem organizacji albo podmiotu;
2)  wykresleniu z Rejestru realizatorow.

3. Przekazanie decyzji oraz wnioskow, o ktorych mowa w ust. 2, nastepuje niepozniej
niz do 20. dnia ostatniego miesigca okresu, o ktorym mowa w ust. 1.

4. Pelnomocnik Rzadu do Spraw Osdéb Niepelnosprawnych wpisuje realizatora do
wykazu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania
decyzji, o ktérej mowa w ust. 2.

5. Realizator powiadamia Pelnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych
o kazdej zmianie danych zawartych we wniosku o wpis do Rejestru realizatorow
niezwlocznie, niep6zniej niz w terminie 14 dni od dnia zaistnienia tej zmiany.

6. Decyzja, o ktérej mowa w ust. 2, nieprzekazana do Pelnomocnika Rzadu do Spraw
Oso6b Niepelnosprawnych w terminie, o ktorym mowa w ust. 2 lub 3, wraz z wnioskiem
organizacji albo podmiotu, jest niezwtocznie przekazywana przez wojewode Zaktadowi
Ubezpieczen Spotecznych, w formie okreslonej przez Zaktad Ubezpieczen Spolecznych,
w celu wpisu realizatora do Rejestru realizatoréw w systemie teleinformatycznym, o
ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2.

7. Zaktad Ubezpieczen Spolecznych wpisuje realizatora do Rejestru realizatorow w
systemie teleinformatycznym, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, w terminie 7 dni od
dnia otrzymania decyzji, o ktorej mowa w ust. 6.

8. Pelnomocnik Rzadu do Spraw Osob Niepetnosprawnych, niep6zniej niz 25. dnia
ostatniego miesigca okresu, o ktérym mowa w ust. 1, przekazuje Zaktadowi Ubezpieczen
Spolecznych wykaz, o ktorym mowa w ust. 3, w formie uzgodnionej z Zakladem
Ubezpieczen Spotecznych, w celu uzupelnienia Rejestru realizatoréw w systemie
teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2. Zaklad Ubezpieczen

Spotecznych dokonuje uzupeinienia niepdzniej niz ostatniego dnia tego okresu.

Art. 128. 1. Koszty obstlugi zadania zleconego, o ktorym mowa w art. 97 ust. 3,
wynosza w roku:
1) 2028 —5,5 %, niewigcej niz 247,5 zI na uzytkownika miesigcznie,
2) 2029 -5 %, niewigcej niz 239,8 zl na uzytkownika miesigcznie,
3) 2030 -5 %, niewiecej niz 254,9 zt na uzytkownika miesiecznie,

4) 2031 —4 %, niewigcej niz 213,6 zl na uzytkownika miesigcznie
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— przekazanej naleznej dotacji na asystencj¢ osobista, obejmujacej $rodki na wyptaty

wynagrodzen asystentow osobistych wraz z naleznymi sktadkami i wptatami pracodawcy.
2. Srodki przekazane na realizacje asystencji osobistej, 0 ktorych mowa w art. 97 ust.

4, przez podmioty, o ktéorych mowa w art. 59 ust. 1, albo gminy, wynosza w roku:

1) 2028 — 3 %, niewigcej niz 135,0 zt na uzytkownika miesigcznie,

2) 2029 -3 %, niewigcej niz 143,9 zl na uzytkownika miesigcznie,

3) 2030 -3 %, niewiecej niz 153,0 zt na uzytkownika miesiecznie,

4) 2031 -2 %, niewigcej niz 106,8 z na uzytkownika miesigcznie

— przekazanej naleznej dotacji na asystencj¢ osobista, obejmujacej $rodki na wyplaty

wynagrodzen asystentow osobistych wraz z naleznymi sktadkami i wptatami pracodawcy.

Art. 129. 1. W 2027 1. 12028 r. $rodki Funduszu Solidarno$ciowego, o ktéorym mowa
w ustawie zmienianej w art. 118, moga by¢ przeznaczone takze na finansowanie zadan
Pelnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych, o ktérych mowa w art. 103 ust.
1 pkt 8.

2. W 2027r.12028 r. srodki Funduszu Solidarnosciowego, o ktérym mowa w ustawie
zmienianej w art. 118, moga by¢ przeznaczone takze na finansowanie zadan ministra
wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego w zwigzku z zapewnieniem systemu

teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1.

Art. 130. 1. W latach 2027-2036 maksymalny limit wydatkow budzetu panstwa
bedacych skutkiem finansowym ustawy wynosi 1 262,0 mln zl, z tego:
1) w czeSci 44 — Zabezpieczenie spoteczne w:

a) 2027r.—8,6 mln zi,

b) 2028 r.— 11,5 min zt,

c) 2029r.—11,7 min zt,

d) 2030r.—13,1 min zt,

e) 2031r.—12,4 min zl,

f) 2032r.—12,8 mln z,

g) 2033 r.—13,1 mln zi,

h) 2034r.— 13,4 min zt,

i)  2035r.— 13,8 min z,

7)) 2036r.— 14,1 min zi;

2)  wczesci 85 — Wojewddztwa w:

a) 2027 r.—50,8 mln z,

b) 2028 r.— 84,2 min zi,
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c) 2029r.-69,5 min zt,

d) 2030r.—73,6 min zt,

e) 2031r.—77,0 mln z,

f) 2032 r.— 81,5 mln z,

g) 2033 r.— 82,5 mln zt,

h) 2034 r.— 82,4 min zt,

1)  2035r.—94,5 min zt,

j) 2036r1.—94,2 min zk;

3) wczesci 73 — Zaktad Ubezpieczen Spolecznych w:

a) 2027r.—15,5 mln z,

b) 2028 r.—197,6 min z,

c) 2029r.-15,8 min zt,

d) 2030r.-16,0 mln zt,

e) 2031r.—16,3 min zl,

f) 2032r.—16,5 min z,

g) 2033r.—16,9 min z,

h) 2034r.—17,3 min zt,

i)  2035r.—17,5 min z,

7)) 2036r.— 17,9 min zt.

2. W przypadku przekroczenia lub zagrozenia przekroczeniem przyjetego na dany
rok budzetowy maksymalnego limitu wydatkow, o ktorych mowa w ust. 1, zostanie
zastosowany mechanizm korygujacy, polegajacy na obnizeniu kosztéw realizacji zadan
wynikajacych z ustawy.

3. Organem wtasciwym do monitorowania wykorzystania limitow wydatkow, o
ktérych mowa w ust. 1, oraz dokonania oceny wykorzystania danego limitu wedtug stanu
na koniec kazdego roku jest minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego.

4. Organami wtasciwymi do wdrozenia mechanizmu korygujacego, o ktorym mowa
w ust. 2, sg w zakresie:

1) czesci budzetowej 44 — Zabezpieczenie spoteczne — minister wlasciwy do spraw
zabezpieczenia spotecznego;

2) czeSci budzetowej 85 — Wojewodztwa — wojewodowie;

3) czesci budzetowej 73 — Zaklad Ubezpieczen Spotecznych — Prezes Zaktadu

Ubezpieczen Spotecznych.
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Rozdziat 17
Przepis koncowy

Art. 131. Ustawa wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia,

z wyjatkiem:

1) art. 6 ust. 1 pkt 1, art. 8 ust. 1 w zakresie nieodptatnego udostgpniania wojewodom
systemu teleinformatycznego oraz art. 8 ust. 2—5, ktore wchodza w zycie po uplywie
12 miesigcy od dnia ogtoszenia;

2) art. 6 ust. 1 pkt 2 oraz art. 7 ust. 2—7, ktére wchodza w zycie po uptywie 14 miesiecy
od dnia ogloszenia;

3) art. 58-67 oraz art. 99, ktére wchodza w zycie pierwszego dnia miesigca

nastepujacego po uptywie 5 miesigcy od dnia ogloszenia.

MARSZALEK SEJMU

/ —/ Wtodzimierz Czarzasty



